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OFICIO NO. 102/2018

C. LIC. VERONICA DAVILA MOYA
JEFA DE LA UNIDAD DEL PERIODICO
OFICIAL DEL ESTADO DE NUEVO LEON

PRESENTE.-

Por medio del presente atentamente solicito a Usted, la debida publicacion en el Periédico
Oficial del Estado, de la Sintesis del Presupuesto de Egresos por programas, unidades
responsables, objetivos y metas para el ejercicio fiscal del afio 2019, aprobado por el R.
Ayuntamiento de Santiago Nuevo Leén en la Quinta Sesién Ordinaria Acta No. cinco de
fecha 19 de diciembre de 2018; lo anterior se envia a fin de dar cumplimiento a lo
dispuesto en los Articulos 33 fraccion lll, inciso c), 66 fraccion XIV y 181 segundo parrafo
de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leodn.

Sin otro particular, me es grato reiterarle las seguridades de mi atenta y distinguida
consideracion.

ATENTAMENTE
SANTIAGO N.L. A 19 DE DICIEMBRE DE 2018

EL C. PRESIDENTE MUNICIPAL
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SFTM- 098/2018

R. AYUNTAMIENTO

PRESENTE.-

En cumplimiento a lo dispuesto por el Articulo 100 Fraccion VI de la Ley de
Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leon, se anexa al presente, Proyecto de
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal comprendido del 1 de enero al 31
de diciembre del afio 2019

Una vez aprobado y para dar cumplimiento a lo establecido por los Articulos
33 fraccion lll, inciso ¢), 66 fraccion XIV y 181 segundo parrafo de la Ley antes
citada, se enviara para su publicaciéon la sintesis del Presupuesto al Periédico
Oficial del Estado.

Atenta m_ént‘e.
Santiago N. L 14 de diciembre de 2018

C. Francisco Jau\ﬁé" magu-e_}“l‘ame.z__‘

Tesorero Municipal

C.C.P. PRESIDENTE MUNICIPAL
C.C.P. SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
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FUNDAMENTO LEGAL
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE NUEVO LEON
Articulo 128.- Tercer parrafo.

Los Presupuestos de egresos de los municipios seran aprobados por los
Ayuntamientos con base en sus ingresos disponibles.

LEY DE GOBIERNO MUNICIPAL DEL ESTADO DE NUEVO LEON

) TITULO PRIMERO DEL MUNICIPIO
CAPITULO V DE LAS ATRIBUCIONES DEL AYUNTAMIENTO

ARTICULO 33.- El Ayuntamiento tendra las siguientes facultades y obligaciones:

[ll. En materia de Hacienda Publica Municipal:

c¢) Presentar con oportunidad, y en su caso aprobar el presupuesto anual de egresos, que
debera establecer las partidas anuales y plurianuales, consideradas en relacién con el
Plan Municipal de Desarrollo, y la difusion de estos a mas tardar, el 31 de diciembre de
cada afio;

d) Establecer los criterios para la administracion de la Hacienda Publica Municipal y vigilar
la aplicacién del presupuesto de egresos del Municipio;

CAPITULO XIi DE LA DIFUSION DE LOS ACTOS DEL AYUNTAMIENTO

ARTICULO 66.- Requieren de Publicacién en la Gaceta Municipal o en el Periodico Oficial
del Estado, los siguientes actos:

XIV. Un resumen del presupuesto de egresos.

) TiTULO CUARTO DE LA ADMINISTBACION PUBLICA MUNICIPAL
CAPITULOIlI DE LA ADR}IINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL CENTRALIZADA
SECCION Il DE LA TESORERIA MUNICIPAL

ARTICULO 100.- Son facultades y obligaciones del Tesorero Municipal las siguientes:

VII. Proporcionar, en tiempo y forma, al Ayuntamiento, los proyectos de presupuestos de
egresos y de ingresos;
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TiTULO NOVENO DEL PATRIMONIO MUNICIPAL
CAPITULO Ii DE LA HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL

ARTICULO 176.- Los anteproyectos de Leyes de Ingresos y los Presupuestos de Egresos
se deberan elaborar por el Ayuntamiento con estricto apego a las disposiciones
contenidas en las leyes, reglamentos y demas disposiciones fiscales de caracter general,
federal, estatal y municipal y en base, ademas, a los Convenios respectivos.

Dichos anteproyectos de Leyes de Ingresos y Presupuestos de Egresos, se deberan de
emitir cumpliendo con las disposiciones en materia de Armonizacion Contable
establecidas en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y demas normativa
aplicable.

CAPITULO Ill DE LOS PRESUPUESTOS DE EGRESOS

ARTICULO 178.- El Presupuesto de Egresos Municipal serd el que apruebe el
Ayuntamiento, para sufragar, desde el 1° de enero hasta el 31 de diciembre del ejercicio
anual correspondiente, las actividades, las obras y los servicios publicos previstos en los
programas a cargo de las dependencias de la administracién publica centralizada y
paramunicipal.

ARTICULO 179.- El Presupuesto de Egresos ademas de comprender las erogaciones a
que se refiere el articulo que antecede, debera incorporar los subsidios, donaciones,
estimulos, transferencias y demas conceptos de gastos que se otorguen a Asociaciones,
Patronatos, Instituciones de Beneficencia Publica y Privada y demas Organizaciones
similares a éstas.

Los Presupuestos de Egresos deberan incluir los tabuladores desglosados de las
remuneraciones que perciban los servidores publicos municipales hasta el nivel de
coordinador de cada dependencia o entidad, conforme a las bases previstas en la

Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la Constituciéon Politica del
Estado.

El Presupuesto de Egresos establecera las partidas necesarias para cubrir el pago de las
obligaciones derivadas de los contratos de Asociacion Publico Privada, tratandose de
construccion de obras de infraestructura y servicios relacionados con las mismas; asi
como del pago de los servicios publicos concesionados.

ARTICULO 180.- El presupuesto del gasto publico municipal se sujetara a los objetivos y
prioridades que sefialen el Plan Municipal de Desarrollo y sus Programas con la
obligacion de incluir y priorizar los acuerdos y concesiones de servicios publicos.

ARTICULO 181.- Los Presupuestos de Egresos regularan el Gasto Publico Municipal y se
formularan con apoyo en Programas que sefialen objetivos, metas y unidades
responsables de su ejecucién, detallando las asignaciones presupuestarias a nivel de
partidas en términos de lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental
y la normatividad aplicable, incluyendo la calendarizacién de sus ejercicios.
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A mas tardar el dia 31 de diciembre del afio que antecede al ejercicio de su Presupuesto
de Egresos, el Ayuntamiento debera difundir un resumen del mismo. Asimismo, las
modificaciones al Presupuesto de Egresos que autorice el Ayuntamiento, deberan
difundirse, dentro de los quince dias naturales siguientes a la fecha del acuerdo
respectivo.

ARTICULO 182.-El gasto publico municipal comprende las erogaciones por concepto de
gasto corriente, inversion fisica, inversion financiera, asi como pago de pasivos a deuda
publica que realicen las dependencias y entidades de la Administracién Publica Municipal.

ARTICULO 183.- El Ayuntamiento establecera un sistema de evaluacion y control que les
permita una ejecucion programada del Presupuesto de Egresos.

ARTICULO 184.- El Ayuntamiento llevara su contabilidad por periodos anuales que
debera comprender el registro de los activos, pasivos, patrimonio, ingresos y egresos, asi
como las asignaciones, compromisos y ejercicios correspondientes a los programas y
partidas de su propio presupuesto, a fin de permitir la obtencién de sus estados
financieros y demas informacién presupuestal.

ARTICULO 185.- El sistema contable debera disefiarse y operar en concordancia a lo
establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y deméas normativa emitida
por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable, de tal forma que facilite el control de
los activos, pasivos, ingresos, costos, gastos, registro y valuacién del patrimonio, avances
en la ejecucién de Programas y en general, de manera que permita medir la eficacia y
eficiencia del Gasto Publico Municipal, a través de indicadores de desempefio y de
acuerdo con las leyes en la materia.

ARTICULO 186.- Los libros o los registros contables deberan ser conservados por el
Ayuntamiento, en su Archivo Administrativo durante el términc que dispongan la Ley
General de Contabilidad Gubernamental y las leyes aplicables; y no podran por ningtn
motivo, modificarse o destruirse.

CAPITULO V DE LA DEUDA PUBLICA MUNICIPAL

ARTICULO 191.- Los montos de endeudamiento aprobados por el Congreso del Estado
seran la base para la contratacién de los créditos necesarios para el financiamiento de los
programas que deriven del Plan Municipal de Desarrollo y deberan incluirse en el
Presupuesto de Egresos del Ayuntamiento.

LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS Y LOS
MUNICIPIOSCAPITULO |
Del Balance Presupuestario Sostenible y la Responsabilidad Hacendaria de las
Entidades Federativas
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Articulo 8.- Toda propuesta de aumento o creacién de gasto del Presupuesto de Egresos,
debera acompafiarse con la correspondiente iniciativa de ingreso o compensarse con reducciones
en otras previsiones de gasto.
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No procedera pago alguno que no esté comprendido en el Presupuesto de Egresos,
determinado por ley posterior o con cargo a Ingresos excedentes. La Entidad Federativa debera
revelar en la cuenta publica y en los informes que periédicamente entreguen a la Legislatura local,
la fuente de ingresos con la que se haya pagado el nuevo gasto, distinguiendo el Gasto etiquetado
y no etiquetado.

Articulo 10.- En materia de servicios personales, las entidades federativas observaran lo
siguiente:

l. La asignacion global de recursos para servicios personales que se apruebe en el Presupuesto
de Egresos, tendra como limite, el producto que resulte de aplicar al monto aprobado en el
Presupuesto de Egresos del ejercicio inmediato anterior, una tasa de crecimiento equivalente al
valor que resulte menor entre:

a) El 3 por ciento de crecimiento real, y

b) El crecimiento real del Producto Interno Bruto sefialado en los Criterios Generales de Politica
Econdmica para el gjercicio que se esté presupuestando. En caso de que el Producto Interno Bruto
presente una variacion real negativa para el ejercicio que se esta presupuestando, se debera
considerar un crecimiento real igual a cero.

Se exceptia del cumplimiento de la presente fraccion, el monto erogado por sentencias
laborales definitivas emitidas por la autoridad competente.

Los gastos en servicios personales que sean estrictamente indispensables para la
implementacion de nuevas leyes federales o reformas a las mismas, podrén autorizarse sin
sujetarse al limite establecido en la presente fraccion, hasta por el monto que especificamente se
requiera para dar cumplimiento a la ley respectiva.

Il. En el proyecto de Presupuesto de Egresos se debera presentar en una seccién especifica,
las erogaciones correspondientes al gasto en servicios personales, el cual comprende:

a) Las remuneraciones de los servidores publicos, desglosando las Percepciones ordinarias y
extraordinarias, e incluyendo las erogaciones por concepto de obligaciones de caracter fiscal y de
seguridad social inherentes a dichas remuneraciones, y

b) Las previsiones salariales y econdmicas para cubrir los incrementos salariales, la creacion de
plazas y otras medidas econémicas de indole laboral. Dichas previsiones seran incluidas en un
capitulo especifico del Presupuesto de Egresos.

Articulo 14.- Los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre disposicion de las
Entidades Federativas, deberan ser destinados a los siguientes conceptos:

1. Por lo menos el 50 por ciento para la amortizacion anticipada de la Deuda Publica, el pago de
adeudos de ejercicios fiscales anteriores, pasivos circulantes y otras obligaciones, en cuyos
contratos se haya pactado el pago anticipado sin incurrir en penalidades y representen una
disminucién del saldo registrado en la cuenta publica del cierre del ejercicio inmediato anterior, asi
como el pago de sentencias definitivas emitidas por la autoridad competente, la aportacién a
fondos para la atencién de desastres naturales y de pensiones, y

Il. En su caso, el remanente para:
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a) Inversion publica productiva, a través de un fondo que se constituya para tal efecto, con el fin
de que los recursos correspondientes se ejerzan a mas tardar en el ejercicio inmediato siguiente, y

b) La creacion de un fondo cuyo objetivo sea compensar la caida de Ingresos de libre
disposicién de ejercicios subsecuentes.

Los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre disposicidon de las Entidades
Federativas podran destinarse a los rubros mencionados en el presente articulo, sin limitacién
alguna, siempre y cuando la Entidad Federativa se clasifigue en un nivel de endeudamiento
sostenible de acuerdo al Sistema de Alertas.

Articulo 15.- En caso de que durante el ejercicio fiscal disminuyan los ingresos previstos en la
Ley de Ingresos, el Ejecutivo de la Entidad Federativa, por conducto de la secretaria de finanzas o
su equivalente, a efecto de cumplir con el principio de sostenibilidad del Balance presupuestario y
del Balance presupuestario de recursos disponibles, debera aplicar ajustes al Presupuesto de
Egresos en los rubros de gasto en el siguiente orden:

I. Gastos de comunicacion social:

ll. Gasto corriente que no constituya un subsidio entregado directamente a la poblacion, en
terminos de lo dispuesto por el articulo 13, fraccién VIl de la presente Ley, y

lll. Gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de
Percepciones extraordinarias.

En caso de que los ajustes anteriores no sean suficientes para compensar la disminucion de
ingresos, podran realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, siempre y cuando se procure no
afectar los programas sociales.

Articulo 17.- Las Entidades Federativas, a mas tardar el 15 de enero de cada afio, deberan
reintegrar a la Tesoreria de la Federacion las Transferencias federales etiquetadas que, al 31 de
diciembre del ejercicio fiscal inmediato anterior, no hayan sido devengadas por sus Entes Publicos.

Sin perjuicio de lo anterior, las Transferencias federales etiquetadas que, al 31 de diciembre del
ejercicio fiscal inmediato anterior se hayan comprometido y aquéllas devengadas pero que no
hayan sido pagadas, deberan cubrir los pagos respectivos a mas tardar durante el primer trimestre
del ejercicio fiscal siguiente, o bien, de conformidad con el calendario de ejecucién establecido en
el convenio correspondiente; una vez cumplido el plazo referido, los recursos remanentes deberan
reintegrarse a la Tesoreria de la Federacidon, a mas tardar dentro de los 15 dias naturales
siguientes.

Los reintegros deberan incluir los rendimientos financieros generados.

Para los efectos de este articulo, se entendera que las Entidades Federativas han devengado o comprometido
las Transferencias federales etiquetadas, en los términos previstos en el articulo 4, fracciones X1V y XV de la
Ley General de Contabilidad Gubernamental

TITULO SEGUNDO
Reglas de Disciplina Financiera

CAPITULO Il
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Del Balance Presupuestario Sostenible y la Responsabilidad Hacendaria de los
Municipios

Articulo 18.- Las iniciativas de las Leyes de Ingresos y los proyectos de Presupuestos de
Egresos de los Municipios se deberan elaborar conforme a lo establecido en la legislacion local
aplicable, en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las normas que emita el Consejo
Nacional de Armonizacién Contable, con base en objetivos, parameiros cuantificables e
indicadores del desempefio; deberan ser congruentes con los planes estatales y municipales de
desarrollo y los programas derivados de los mismos; e incluirdn cuando menos objetivos anuales,
estrategias y metas.

Las Leyes de Ingresos y los Presupuestos de Egresos de los Municipios deberan ser
congruentes con los Criterios Generales de Politica Econdémica y las estimaciones de las
participaciones y Transferencias federales etiquetadas que se incluyan no deberan exceder a las
previstas en la iniciativa de la Ley de Ingresos de la Federacién y en el proyecto de Presupuesto de
Egresos de la Federacion, asi como aquellas transferencias de la Entidad Federativa
correspondiente.

Los Municipios, en adicion a lo previsto en los parrafos anteriores, deberan incluir en las
iniciativas de las Leyes de Ingresos y los proyectos de Presupuestos de Egresos:

I. Proyecciones de finanzas publicas, considerando las premisas empleadas en los Criterios
Generales de Politica Econémica.

Las proyecciones se realizaran con base en los formatos que emita el Consejo Nacional de
Armonizacién Contable y abarcaran un periodo de tres afios en adicion al ejercicio fiscal en
cuestion, las que se revisaran y, en su caso, se adecuaran anualmente en los ejercicios
subsecuentes;

Il. Descripcién de los riesgos relevantes para las finanzas publicas, incluyendo los montos de
Deuda Contingente, acompariados de propuestas de accién para enfrentarlos;

lil. Los resultados de las finanzas publicas que abarquen un periodo de los tres tltimos afios y
el ejercicio fiscal en cuestion, de acuerdo con los formatos que emita el Consejo Nacional de
Armonizacion Contable para este fin, y

IV. Un estudio actuarial de las pensiones de sus trabajadores, el cual como minimo debera
actualizarse cada cuatro afios. El estudio debera incluir la poblacién afiliada, la edad promedio, las
caracteristicas de las prestaciones otorgadas por la ley aplicable, el monto de reservas de
pensiones, asi como el periodo de suficiencia y el balance actuarial en valor presente.

Las proyecciones y resultados a que se refieren las fracciones | y lli, respectivamente,
comprenderan solo un afio para el caso de los Municipios con una poblacién menor a 200,000
habitantes, de acuerdo con el dltimo censo o conteo de poblacién que publique el Instituto Nacional
de Estadistica y Geografia. Dichos Municipios contaran con el apoyo técnico de la secretaria de
finanzas o su equivalente del Estado para cumplir lo previsto en este articulo.

Articulo 19.- El Gasto total propuesto por el Ayuntamiento del Municipio en el proyecto de
Presupuesto de Egresos, el aprobado y el que se ejerza en el afio fiscal, deberan contribuir al
Balance presupuestario sostenible.

El Ayuntamiento del Municipio debera generar Balances presupuestarios sostenibles. Se
considerara que el Balance presupuestario cumple con el principio de sostenibilidad, cuando al
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final del ejercicio fiscal y bajo el momento contable devengado, dicho balance sea mayor o igual a
cero. Igualmente, el Balance presupuestario de recursos disponibles es sostenible, cuando al final
del ejercicio y bajo el momento contable devengado, dicho balance sea mayor o igual a cero. El
Financiamiento Neto que, en su caso, se contrate por parte del Municipio y se utilice para el calculo
del Balance presupuestario de recursos disponibles sostenible, debera estar dentro del Techo de
Financiamiento Neto que resulte de la aplicacion del Sistema de Alertas, de acuerdo con el articulo
46 de esta Ley.

Debido a las razones excepcionales a que se refiere el articulo 7 de esta Ley, la Legislatura
local podra aprobar un Balance presupuestario de recursos disponibles negativo para el Municipio
respectivo. Para tal efecto, el tesorero municipal o su equivalente, sera responsable de cumplir Io
previsto en el articulo 6, parrafos tercero a quinto de esta Ley.

Articulo 20.- Los recursos para cubrir los adeudos del ejercicio fiscal anterior, previstos en el
proyecto de Presupuesto de Egresos, podran ser hasta por el 2.5 por ciento de los Ingresos totales
del respectivo Municipio.

Articulo 21.- Los Municipios y sus Entes Publicos deberan observar las disposiciones
establecidas en los articulos 8, 10, 11, 14, 15y 17 de esta Ley.

Adicionalmente, los Municipios y sus Entes Publicos deberan observar lo previsto en el articulo
13 de esta Ley. Lo anterior, con excepcién de la fraccion lll, segundo parrafo de dicho articulo, la
cual solo seréd aplicable para los Municipios de mas de 200,000 habitantes, de acuerdo con el
dltimo censo o conteo de poblacién que publique el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia.

Las autorizaciones a las que se hace mencién en dichos articulos seran realizadas por las
autoridades municipales competentes.

TRANSITORIOS

DECIMO PRIMERO.- El porcentaje a que hace referencia el articulo 20 de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, relativo a los adeudos del ejercicio fiscal
anterior de los Municipios, serd del 5.5 por ciento para el afio 2018, 4.5 por ciento para el afio
2019, 3.5 por ciento para el afio 2020 y, a partir del afio 2021 se estara al porcentaje establecido
en dicho articulo
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PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
PRINCIPALES CONSIDERACIONES Y RIESGOS RELEVANTES PARA EL
EJERCICIO 2019

El Proyecto de Presupuesto de Egresos del Municipio de Santiago, Nuevo Leon, fue elaborado en
base a los siguientes criterios:

Con la finalidad de ser congruentes con los Criterios Generales de Politica Econdmica emitidos por
el Centro de Estudios de las Fianzas Piblicas (CEFP) para el afio 2019, tal como lo establece el
articulo 18 primer parrafo de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y
Municipios, y tomando como base el presupuesto de ingresos ejercicio fiscal 2019 del Municipio de
Santiago, Nuevo Leén, presentado para su aprobacién ante el H. Congreso el dia 30 de noviembre
del 2018, damos cumplimiento con lo establecido en el articulo fraccion II de la citada ley,
describiendo los riesgos relevantes para las Finanzas Publicas.

Se considerd para la elaboracion del Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2019, la
planeacion de los programas y Proyectos Prioritarios, que se pretenden integrar en los ejes del Plan
Municipal de Desarrollo 2019-2022, el cual sefiala las estrategias para el desarrollo integral de los
grupos sociales, asi como las personas en desventaja y rezago social, mejor conocidos como grupos
vulnerables, para ello se buscard fortalecer los programas a cargo de la Secretaria de Desarrollo
Social, asi como los programas a cargo del Sistema Municipal de Desarrollo Integral de la Familia,
DIF.

Areas de Oportunidad en Santiago:

Se pretende mejorar las oportunidades educativas a los santiaguenses, asi como a contribuir en el
mejoramiento de las condiciones educativas, lo anterior serd alcanzado a través de los programas a
cargo de la Secretaria de Desarrollo Social, como son Programa de apoyo a becas a estudiantes,
Programa de atencion al rezago educativo, programa de becas de transporte a jévenes, programa de
apoyo a la infraestructura y mantenimiento de escuelas, programa de mantenimiento y
equipamiento de bibliotecas municipales, talleres de verano para nifios y jévenes, ferias educativas,
talleres de escuela de robdtica, asi como programas deportivos y para apoyo a las familias el
programa de mejoramiento de vivienda. También se manejaran programas permanentes de atencion
a mujer con el impulso y fortalecimiento de una cultura de igualdad para el desarrollo integral de
las mujeres en Santiago. En el tema de cultura se manejaran programas de artes y exposiciones.

Grupos Vulnerables:

Para atender a los grupos vulnerables del Municipio de Santiago, el Sistema Municipal de
Desarrollo Integral de la Familia, DIF, Santiago, desarrollard programas de atencién a la
comunidad en los Centros DIF Cieneguilla, Centro DIF San Pedro, Centro DIF San Juan, Centro
DIF San Francisco, Centro DIF El Cercado, asi como atencion integral en la Casa del Adulto
Mayor y la Guarderia DIF, de igual manera se busca continuar con apoyo econdmico a personas en
vulnerabilidad, apoyo en despensas, apoyo en comidas a personas de escasos recursos, apoyos en
asistencia social, programa naturalmente sano, asi como programas permanentes para adultos
mayores.
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Servicios Publicos.

Para poder alcanzar las metas en servicios piblicos se continuara con programas permanentes de
bacheo, para estar en condiciones de mantener en 6ptimas condiciones las arterias viales del
municipio. También se continuara con la cobertura de alumbrado piiblico y mantenimiento a las
luminarias existentes. En el tema de limpia se dara atencidn a la cobertura oportuna en el servicio
de limpia con la adquisicién de unidades nuevas para la recoleccién, asi como equipamiento,
uniformes y mejora en las condiciones laborales del personal de limpia.

2018-2021

Administracion

Se condier6 en este presupuesto de egresos 2019 una partida especial para adquisicién de unidades
de transporte, con la finalidad de dotar a la Secretaria de Servicios Piblicos de unidades nuevas
para la recoleccién de basura; asi como también se considera adquirir vehiculos sedan compactos
para uso de cada una de las Secretarias, con lo anterior se busca reducir el gasto en combustibles y
lubricantes, partida que en los tltimos ejercicios fiscales ha reflejado importantes incrementos por
el alza del combustible y por la carencia de vehiculos oficiales compactos para el uso de la
Administraciéon Municipal.

Seguridad Publica

La Administracién de Santiago ha encaminado todos sus esfuerzos hacia el compromiso de realizar
acciones efectivas que se reflejen en resultados favorables para la seguridad piblica, por lo tanto, en
este presupuesto de egresos 2019, se plasman acciones para la profesionalizacion de elementos de
seguridad publica como son formacién inicial para aspirantes a policias, formacién continua para
elementos en activo, asi como formacién especializada y de altos mandos. También se contempla
presupuesto para el rubro de evaluaciones de control y confianza para aspirantes y elementos
activos, lo que dard mayor confianza en la corporacién de seguridad pubica. Asf mismo, en el
ejercicio fiscal 2019, para darle mayor seguridad e identidad los elementos de seguridad piblica, se
invertira en su equipamiento, incluyendo uniformes para el personal, asi como equipo de proteccién
personal, de comunicacion y vehiculos.

En Inversiones y otros programas se consideran partidas de coparticipaciones, pagos de estudios y
proyectos, tales como el relacionado con la Ley de Pavimentos del Estado de N.L. coparticipaciones
para acceder al los Recursos del Fortaseg y Sedatu.

En Obligaciones Financieras se incluye los pagos de amortizacién y financieros de la deuda
contraida con Banobras.

Para la elaboracién del Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2019, se estimé considerar,
de acuerdo al Presupuesto de Ingresos, que el promedio proyectado de incremento en la inflacion
corresponde a un 3%, porcentaje que impactard en las contribuciones que para su base de pago se
establecen en cuotas de UMA, lo que dejard un ingreso mayor en este rubro y se plasma en el
presupuesto de Egresos 2019.

Ahora bien, el Municipio presupuesta un incremento en sus ingresos para el ejercicio fiscal 2019,
respecto al presupuesto de ingresos del ejercicio fiscal 2018 en un 14.6% debido a que en este
gjercicio se prevén aumentos principalmente en el rubro de impuestos, tal y como se detallaron
oportunamente en el presupuesto de ingresos 2019.

Los riesgos relevantes a los que se podria enfrentar el municipio es la incertidumbre del cambio de
Administracion Federal el cual pudiera repercutir en la disminucién de las participaciones,



Para que a Santlago
le siga yendo bien

I Secretarfa de L B
Finanzas y Tesoreria “ 2018-2021

derivado del comportamiento financiero del ejercicio fiscal 2019, los cuales tienen un riesgo de
disminucién en caso de variacion en los precios de los energéticos, para ser especificos en el
petréleo, esto derivado qué, en caso de una recaudacién federal menor en la base para
determinacion de las participaciones y de no alcanzar a cubrirse esa disminucién con el Fondo de
Estabilizacion de los Ingresos de las Entidades Federativas, el municipio recaudaria una cantidad
menor a la estimada en este concepto, asi como a no alcanzar las metas previstas en los recursos
propios correspondientes a impuestos, productos y aprovechamientos. Lo anterior daria como
consecuencia la contraccién del gasto administrativo, proyectdndose ahorros en  gastos
administrativos y de publicidad, buscando con lo anterior no afectar el desarrollo de los programas
sociales y de seguridad piblica, los cuales son de orden prioritario para la administracién municipal.

Otro de los riesgos relevantes para este presupuesto de egresos son las demandas administrativas o
amparos contra el Municipio, que en sus resoluciones o sentencias obligan el pago o devolucién de
alguna prestacién o impuesto. De igual manera podria considerarse un riesgo los desastres
naturales que podrian presentarse y para los cuales no existe una partida presupuestal en el ejercicio
fiscal 2019.

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2019

Clasificacion Administrativa Importe

Total $ 368,008,031.00
Presidente Municipal 14,686,000.00
Regidores 5,580,144.00
Contraloria Municipal 1,943,988.00
Dir. de Fiscalizacion y Cuenta Publica 410,923.00
Dir. de Normatividad y Transparencia 969,985.00
Oficina Ejecutiva del Alcalde 12,549,275.00
Coord. de Comunicacién Social 1,241,370.00
Dir. de Eventos 4.068,682.00
Dir. de Relaciones Publicas 347,028.00
Dir. de Atencion y Gestion 562,740.00
Dir. Plan y Proy Estrateg 623,207.00
Coord. Imp. Politicas Pub 183,832.00
Oficialia Mayor 5,889,190.00
Dir. de Recursos Hum 1,394,109.00
Coord. de Relaciones Laborales 183,832.00
Dir. Mantto y Cons de Inmuebles 454 618.00
Coord. de Intendencia 4,045,248.00
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Coord. de Mantenimiento 559,856.00
Coord. de Vigilancia 1,844,897.00
Dir. de Informatica 1,255,911.00
Coord. de Hardware 245,107.00
Coord. de Infraestructura 245,107.00
Dir. General de Turismo 2,506,712.00
Dir de Promocién Turistica Eventuales 281,007.00
Coord. de Op y Control 520,619.00
Dir de Prom Turistica Eventual 258,136.00
Dir. General (DIF) 16,065,086.00
Coord. de Administracion DIF 2,406,724.00
Coord. de Asistencia Social 690,465.00
Coord. de Programas' 1,396,556.00
Coord. de Integracién Social 1,035,234.00
Coord. de Asistencia Inte 3,018,904.00
DIF Eventuales 153,263.00
Jueces Auxiliares 441,000.00
Sria. del Ayuntamiento 4,331,869.00
Jefatura Ofna Sria. del Ayuntamiento 315,700.00
Consejeria Juridica 2,908,905.00
Coord. de lo Contencioso 275,748.00
Coord. Juridica Consultiva 1,165,985.00
Coord. de Jueces Califica 541,088.00
Coord. de enlaces interinstitucionales 214,473.00
Dir. Participacion Ciudadana 250,000.00
Dir. Par Ciudadana y Jueces 1,697,566.00
Dir. Comercio Espec y Al 1,534,530.00
Coord. Inspeccion y Vigilancia 1,090,147.00
Dir. de Proteccion Civil 7,347,016.00
Dir. Rel. Interinstitucional 1,391,437.00
Sria.. de Finanzas y Tesoreria 5,850,024.00
Sria. Finanzas y Tesoreria 40,538,613.00
Dir. de Ingresos 3,530,513.00
Dir. Egresos Presupuesto y Cta Publica 7,503,440.00
Dir. de Adquisiciones 2,748,046.00
Coord. de Adquisiciones 5,241.00
Jubilados 5,679,847.00
Pensionados A 8,624,396.00
Pensién por viudez 5,336,030.00
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Dir. de patrimonio 2,443,703.00
Direccion de Catastro 1,323,327.00
Sria. de Obras Publicas Desarrollo Mpal 7,352,830.00
Coord. Construccion ' 4,931,868.00
Dir. de obras'pub'licas 17,992,476.00
Coord. de Obras Publicas 248,578.00
Coord. de Proyectos 266,989.00
Dir. Obras Publicas Eventual 3;688.00
Dir. de Normatividad obras Publicas 1,658,529.00
Coord. Juridica ' 1,180,894.00
Dir. de Desarrollo Urbano 3,625,386.00
Dir. de Ecologia 422,969.00
Secretaria de Desarrollo Economico 2,138,781.00
Dir. Fomento y Des. Empres 153,240.00
Coord. de PyME y Gestoria 333,480.00
Coord. de Empled y Talent 83,560.00
Coord. de Fomento Rural 83,560.00
Secretaria de Desarrollo Social 4,143,456.00
Coord. Enlaces Institucio 447.906.00
Dir. de Educacion 5,513,898.00
Dir. de Deportes 3,702,618.00
Coord. Administrativa de Deportes 216,532.00
Coord. de Desarrollo Deportivo 183,832.00
Dir. de Cultura 2,211,811.00
Dir. de Atencion a la Mujer 2,127,897.00
Dir. de Apoyo a la Juvent 370,636.00
Dir. de Salud 2,516,280.00
Dir. de enlace institucional 1,837,485.00
Sria de Servicios Publicos 12,958,855.00
Dir Adm Servicios publicos 397,400.00
Coord. Taller Mecanico 1,396,204.00
Coord. de Taller Mecanico Eventuales 101,384.00
Dir. de Ornato y Forestac 7,339,007.00
Coord. de Ornato y Forest 70,341.00
Dir. Ornato y Forestacion Eventuales 748,348.00
Dir. de Vias Publicas 15,784,910.00
Coord. de Bacheo 3,099,682.00
Vias Publicas Eventual 121,647.00
Dir. de Panteones y Funer 5,134,726.00
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4,587,819.00

Sria. Seg Publica y Vial.A

25,938,580.00

Coord. de la unidad de analisis

453,343.00

Coord. General Sria Seg Pubica

574,184.00

Dir. de Policia

21,055 686.00

Jefatura de Escoltas

2,243,865.00

Dir. de Transito

2,200,360.00

Depto. transito eventuales

736,320.00

Coord. de Prevencion al Delito

545,218.00

Dir. Administrativa Seguridad Publica '

416,615.00

Dir. Administrativa Seguridad Publica
eventuales

1,317,102.00

Sindicato

2,432,857.00
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AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO, NUEVO LEON

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2019

Clasificador Administrativo Importe
 Total $ 368,008,031.00
Gobierno Municipal | | $ 368,008,031.00

Otras entidades 'paraestatales y organismos $ .00
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AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO, NUEVO LEON

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2019

Clasificador Funcional del Gasto Importe
Total | $ 368,008,031.00
Gobierno 234,802,977.00
Desarrollo Social 125,237,191.00
Desarrollo Economico 6,137,567.00
Otras no clasificadas en funciones anteriores 1,830,296.00
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AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO, NUEVO LEON

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2019

Clasificacién por Tipo de Gasto Importe
e 368,008,031.00
Gasto Corriente 285,377,117.00
Gasto de Capital 55,091,508.00

Amortizacién de la deuda y disminucién de pasivos 7.899,133.00

Pensiones y Jubilaciones 19,640,273.00

Participaciones
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AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO, NUEVO LEON

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2019

Clasificador por Objeto dél Gasto Importe

Total 368,008,031.00
Servicios Personales 166,159,501.00
Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 108,988,588.00
Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio -
Remuneraciones Adicionales y Especiales 25,638,606.00
Seguridad Social 936,004.00
Otras Prestaciones Sociales y Econémicas 29,680,703.00
Previsiones )
Pago de Estimulos a Servidores Publicos 915.600.00
Materiales y Suministros 23,452,576.00
Materiales de Administraciéon, Emisién de Documentos y Articulos
Oficiales 3,071,956.00
Alimentos y Utensilios 1518.182.00
Materias Primas y Materiales de Producciéon y Comercializacién 1.073.568.00
Materiales y Articulos de Construccion y de Reparacion 2 211.042.00
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 140,805.00
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 10,310,336.00
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos Deportivos 2 448 829.00
Materiales y Suministros para Seguridad 36 540.00
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 2 641 318.00
Servicios Generales 68,492,345.00
Servicios Basicos 17,488,060.00
Servicios de Arrendamiento 6.723.796.00
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Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios

10,054,132.00

Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales

2,281,876.00

Servicios de Instalacion, Reparacién, Mantenimiento y Conservacion

11,035,939.00

Servicios de Comunicacién Social y Publicidad

1,886,040.00

Servicios de Traslado y Viaticos

907,001.00

Servicios Oficiales

11,943,153.00

Otros Servicios Generales

6,172,348.00

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

31,062,944.00

Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico

Transferencias al Resto del Sector Publico

Subsidios y Subvenciones

Ayudas Sociales

11,422,671.00

Pensiones y Jubilaciones

19,640,273.00

Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos

Transferencias a la Seguridad Social

Donativos

Transferencias al Exterior

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

11,429,821.00

Mobiliario y Equipo de Administracion

2,019,734.00
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo _
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 151,710.00
Vehiculos y Equipo de Transporte 7.720,000.00
Equipo de Defensa y Seguridad
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 1.194.377.00

Activos Biologicos

Bienes Inmuebles
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Activos Intangibles 344.000.00
Inversion Publica 12,760,123.00

Obra Publica en Bienes de Dominio Publico

10,660,123.00

Obra Publica en Bienes Propios

2,100,000.00

Proyectos Productivos y Acciones de Fomento

Inversiones Financieras y Otras Provisiones

46,751,588.00

Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas

Acciones y Participaciones de Capital

Compra de Titulos y Valores

Concesion de Préstamos

Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos

Oftras Inversiones Financieras

Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales

46,751,588.00

Participaciones y Aportaciones

Participaciones

Aportaciones

Convenios

Deuda Publica 7,899,133.00
Amortizacién de la Deuda Publica 1,791,167.00
Intereses de la Deuda Publica 1,018,838.00

Comisiones de la Deuda Publica

Gastos de la Deuda Publica

Costo por Coberturas

Apoyos Financieros

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS)

5,089,128.00
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AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO, NUEVO LEON
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2019

Suma de Total

Objeto del Gasto Nombre objeto de Gasto Total

1.13 Sueldos base al personal permanente $  108,588,588.00
1.3.2 Primas de vacaciones, dominical y gratificacién de fin de afio S 25,638,606.00
1.4.4 Aportaciones para seguros S 936,004.00
154 Prestaciones contractuales S 7,211,143.00
1.5.9 Otras prestaciones sociales y econdmicas S 22,469,560.00
1.71 Estimulos S 915,600.00
2.1.1 Materiales, (tiles y equipos menores de oficina s 1,124,528.00
21 Materiales y Gtiles de impresidn y reproduccién S 1,228,026.00
22145 Material impreso e informacidn digital S 1,601.00
2.16 Material de limpieza S 717,801.00
2.2.1 Productos alimenticios para personas ] 1,510,267.00
223 Utensilios para el servicio de alimentacion S 7,915.00
2.3.8 Mercancias adquiridas para su comercializacion S 1,073,568.00
2.4.2 Cemento y productos de concreto S 1,017,998.00
2.4.6 Material eléctrico y electrénico S 1,117,644.00
2.4.8 Materiales complementarios S 75,400.00
2:5:1 Productos quimicos basicos S 48,530.00
2.5.4 Materiales, accesorios y suministros médicos S 92,275.00
2.6.1 Combustibles, lubricantes y aditivos S 10,310,336.00
2,71 Vestuario y uniformes S 2,195,183.00
2.7.3 Articulos deportivos S 253,646.00
2.8.2 Materiales de seguridad publica S 36,540.00
29.1 Herramientas menores S 106,057.00
29.4 Refacciones y accesorios menores de equipo de cémputo y tecnologias de la inform S 128,500.00
296 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte S 1,832,406.00
2.9.9 Refacciones y accesorios menores otros bienes muebles S 574,355.00
3.1.1 Energia eléctrica S 12,483,034.00
313 Agua S 1,289,046.00
3.1.4 Telefonia tradicional S 1,383,915.00
3.15 Telefonia celular S 367,637.00
3.16 Servicios de telecomunicaciones y satélites S 17,000.00
317 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacién s 1,456,983.00
3.1.8 Servicios postales y telegraficos S 3,245.00
3.1.9 Servicios integrales y otros servicios S 487,200.00
321 Arrendamiento de terrenos s 222,480.00
322 Arrendamiento de edificios S 762,880.00
3.23 Arrendamiento de mobiliario y equipo de administracién, educacional y recreativo S 300,000.00
3.25 Arrendamiento de equipo de transporte s 3,253,762.00
3.2.6 Arrendamiento de maquinaria, otros equipos y herramientas S 2,010,400.00
3.29 Otros arrendamientos $ 174,274.00
331 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados S 762,986.00
3.3.2 Servicios de disefio, arquitectura, ingenieria y actividades relacionadas S 3,594,060.00
3.3.3 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias de | s 3,828,114.00
334 Servicios de capacitacién S 1,504,952.00
3:3.7 Servicios de proteccién y seguridad S 361,920.00
3.3.9 Servicios profesionales, cientificos y técnicos integrales S 2,100.00
341 Servicios financieros y bancarios $ 817,409.00
3.4.5 Seguro de bienes patrimoniales s 1,464,467.00
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3.5.1
3.5.2
53
3.5.5
356
3.5.7
358
3.59
3.6.1
3.7.1
3.75
3.8.1
3.8.2
3.84
351
3.9.2
3.9.4
3.95
3.9.6
3.9.8
399
4.4.1
4.4.2
443
445
45.1
45.2
5::1
5.1.2
5.15
5.1.9
53.1
5.3.2
54.1
5.6.4
5.6.5
5.6.6
5.6.7
5.6.9
5.9.1
6.1.3
6.1.5
6.2.2
7.9.5
9.1.1.1
9.2.1.1
9.9.1
Total general

Conservacién y mantenimiento menor de inmuebles

Instalacién, reparacién y mantenimiento de mobiliario y equipo de administracién
Instalacion, reparacién y mantenimiento de equipo de cémputo y tecnologia de la
Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte

Reparacién y mantenimiento de equipo de defensa y seguridad

Instalacidn, reparacion y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y herramien

Servicios de limpieza y manejo de desechos

Servicios de jardineria y fumigacion

Difusién por radio, televisién y otros medios de mensajes sobre programas y acti
Pasajes aéreos

Viaticos en el pais

Gastos de ceremonial

Gastos de orden social y cultural

Exposiciones

Servicios funerarios y de cementerios

Impuestos y derechos

Sentencias y resoluciones por autoridad competente
Penas, multas, accesorios y actualizaciones

Otros gastos por responsabilidades

Impuesto sobre néminas y otros que se deriven de una relacién laboral
Otros servicios generales

Ayudas sociales a personas

Becas y otras ayudas para programas de capacitacién
Ayudas sociales a instituciones de ensefianza

Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro
Pensiones

Jubilaciones

Muebles de oficina y estanteria

Muebles, excepto de oficina y estanteria

Equipo de cémputo y de tecnologias de la informacion
Otros mobiliarios y equipos de administracion

Equipo médico y de laboratorio

Instrumental médico y de laboratorio

Vehiculos y equipo terrestre

Sistemas de aire acondicionado, calefaccidn y de refrigeracién industrial y come
Equipo de comunicacion y telecomunicacion

Equipos de generacién eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos
Herramientas y maquinas-herramienta

Otros equipos

Software

Construccion de obras Recursos Federales

Construccién de vias de comunicacién

Edificacidn no habitacional

Otras erogaciones especiales

Amortizacién de la deuda interna con Instituciones credito
Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito
ADEFAS
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3,421,687.00
817,298.00
91,727.00
591,001.00
184,700.00
166,419.00
5,401,038.00
362,069.00
1,886,040.00
254,098.00
652,903.00
1,059,408.00
10,603,645.00
280,100.00
27,008.00
236,879.00
1,081,319.00
144,005.00
46,029.00
4,106,608.00
530,500.00
9,961,487.00
1,123,400.00
331,954.00
5,830.00
13,960,426.00
5,679,847.00
641,231.00
69,442.00
730,356.00
578,705.00
117,884.00
33,826.00
7,720,000.00
69,663.00
602,185.00
15,998.00
452,151.00
54,380.00
344,000.00
8,260,123.00
2,400,000.00
2,100,000.00
46,751,588.00
1,791,167.00
1,018,838.00
5,089,128.00
368,008,031.00
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Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal)

Participaciones a entidades federativas y municipios
Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la banca
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores

Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios

Sujetos a Reglas de Operacion ‘
Otros Subsidios |

Prestacién de Servicios Puablicos |

Provisién de Bienes Publicos

Planeacion, seguimiento y evalu;ci()n de
politicas plblicas
Promocion y fomento
Regulacion y supervision
Funciones de las Fuerzas Armadas
{Unicamente Gobierno Federal)
Especificos |
Proyectos de Inversion

Apoyo al proceso presupuestario y para
mejorar la eficiencia institucional
Apoyo a la funcién publi y al
mejoramiento de la gestién CT
Operaciones ajenas

Obligaciones de cumplimierJtO de
resolucion jurisdiccional ‘

Desastres Naturales

Pensiones y jubilaciones |
Aportaciones a la seguridad social‘
Aportaciones a fondos de estabilizacion

Aportaciones a fondos de inversién y
reestructura de pensiones

Gasto Federalizado
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50,850,860

152,870,669
817,335

4,800,946
1,787,536

1,052,995
58,735,457

67,029,341

2,523,486

19,640,273

2,810,005
5,089,128

Total del Gasto

368,008,031
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Finanzas y Tesoreria 2018-2021
Formatos 7
Proyecciones y Resultados de Ingresos y Egresos - LDF
Formato 7 b) Proyecciones de Egresos - LDF
' ) AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO, NUEVO LEON
Proyecciones de Egresos - LDF
(PESOS)
(CIFRAS NOMINALES)
Concepto (b) 2 é:u(::uﬂén Afo 2020 (d) ??‘; ; ?;) : ?;; :?c;
1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+l) $ 285,121,697 293,675,348
Servicios Personales 135,676,462 139,746,756
B. Materiales y Suministros 23,452,576 24,156,153
C. Servicios Generales 57,600,737 59,328,759
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 31,062,944 31,994,832
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 10,479,821 10,794,216
F. Inversion Pulblica 2,100,000 2,163,000
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 16,850,024 17,355,525
H. Participaciones y Aportaciones
I.  Deuda Publica 7,899,133 8,136,107
2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+I) $ 82,886,334 $ 85,372,924
A. Servicios Personales 30,483,039 31,397,530
B. Materiales y Suministros -
C. Servicios Generales 10,891,608 11,218,356
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 950,000 978,500
F. Inversion Publica 10,660,123
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 29,901,564
H. Participaciones y Aportaciones
I. Deuda Publica
3. Total de Egresos Proyectados (3 =1 + 2) $ 368,008,031 $379,048,272
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AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO, NUEVO LEON
Resultados de Egresos - LDF
(PESOS)
Afio | Afio | Afio | Afo
Concepto (b) 5% L4t |iad Afi0 2017 ' (c) e ;:;E;gf;"’
(€) | (e) | (c) | (e} ;
1. Gasto No Etiquetado
(1=A+B+C+D+E+F+G+H+I) $ 286,377,760 $ 269,083,977
A. Servicios Personales 123,093,326 123,275,559
B. Materiales y Suministros 30,598,056 30,468,845
C. Servicios Generales 63,219,737 72,957,400
D. Transferencias, Asignaciones,
Subsidios y Otras Ayudas Ll 20,841,236
E. Bienes Muebles, Inmuebles e
Intangibles 42,589,883 156,028,107
F. Inversién Publica 7,921,928 3,947,364
G. Inversiones Financieras y Otras
Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones
I.  Deuda Plblica 2,936,285 2,565,366
2 Gasto Etiquetado
(2=A+B+C+D+E+F+G+Hsl) $ 95,295,326 $ 150,561,331
A. Servicios Personales 27,569,428 30,461,344
B. Materiales y Suministros 490,000 2,058,983
C. Servicios Generales 14,708,386 13,171,873
D. Transferencias, Asignaciones,
Subsidios y Otras Ayudas
E. E}ienes Muebles, Inmuebles e 1,319,248 5,372,849
Intangibles
F. Inversién Publica 51,208,264 99,496,281
G. Inversiones Financieras y Otras
Provisiones
H. Participaciones y Aportaciones
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. Deuda Publica

3. Total del Resultado de Egresos
(3=1+2)
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2018-2021
$ 381,673,085 | % 419,645,308

. Los importes corresponden a los egresos totales
devengados.

2 Los importes corresponden a los egresos devengados al cierre
trimestral mas reciente disponible y estimado para el resto del ejercicio.



! Secretaria de

Finanzas y Tesoreria
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Analitico de plazas

Plazajpu st NG ;.:,]a ezr :sd e D:emuneracmn:sa —
ADMINISTRADOR DE LA UNIDAD 1| 8,000.00| 8,000.00
ALBANIL 7| 7,000.00 | 11,004.60
ALMACENISTA 4| 6,000.00| 9,813.30
ANALISTA 37| 6,000.00 | 19,746.00
ASESOR JURIDICO 4| 9,000.00 | 12,000.00
ASISTENTE 15| 6,500.00 | 18,090.30
AUDITOR DE OBRA PUBLICA 1| 12,000.00| 12,000.00
AUXILIAR 119| 6,000.00 | 21,256.50
AYUDANTE GENERAL 13| 6,000.00 | 12,023.00
BIBLIOTECARIO 9| 6,000.00| 8,684.70
CAJERA 1| 13,749.60| 13,749.60
CAMAROGRAFO 1| 7,370.70| 7,370.70
CAPTURISTA 1| 6,000.00 | 6,000.00
CHOFER 41| 6,000.00 | 15,972.60
COMISARIO 1| 32,424.00| 32,424.00
CONSEJERO JURIDICO 1| 35,000.00| 35,000.00
CONTRALOR MUNICIPAL 50,000.10 | 50,000.10
COORDINADOR 43| 12,000.00| 36,999.90
DIRECTOR 40| 20,000.00| 38,500.11
ELECTRICO 3| 8,960.70 | 12,337.50
ELEMENTO OPERATIVO 21| 9,000.00 | 9,000.00
ENTRENADOR 7| 6,000.00| 8,000.10
ESCOLTA 6| 16,657.50| 17,000.10
INSPECTOR 14| 6,999.90 | 14,000.00
INSTRUCTOR 5| 6,000.00| 6,000.00
INTENDENTE 30| 6,000.00| 8,471.70
JARDINERO 36| 6,000.00| 11,836.20
JEFE 4| 12,100.20 | 39,999.90
JUEZ CALIFICADOR 3| 7,494.00| 7,494.00
MAESTRO 18| 6,000.00 | 8,000.00
MECANICO 6| 7,000.20 | 15,138.30
MEDICO 9| 7,500.00 | 26,000.00
NOTIFICADOR 3| 6,999.90 | 12,000.00
OFICIAL DE TRANSITO 17| 6,000.00 | 9,000.00
OFICIAL MAYOR 1| 39,999.90| 39,999.90
POLICIA 84| 8,029.50 | 20,423.40

Para que a Santiago
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PRESIDENTE MUNICIPAL 1| 69,802.80| 69,802.80
PROMOTOR 4 8,000.10 8,000.10
RECEPCIONISTA 9| 6,000.00 9,903.60
RECOLECTOR 27 6,000.00 8,962.50
REGIDOR 9| 27,921.00| 27,921.00
SECRETARIA 25 7,419.90 | 20,240.00
SINDICO 2| 33,504.00| 33,504.00
SOLDADOR 1| 9,707.10 9,707.10
SECRETARIO 6| 39,999.90| 50,000.00
SUPERVISOR 12 8,000.10 | 12,000.00
TERAPISTA 10 7,044.30 | 13,270.20
TRABAJADOR SOCIAL 2| 11,063.40| 11,063.40
VIGILANTE 17 6,000.00 | 10,463.70
VULCANIZADOR 1| 10,217.70| 10,217.70
TOTAL 733
INQ_WLLERO GAONA C. LAURA PATRICIA ESCOBEDO VAZQUEZ
C."PRESTDENTE MUNICIPAL SINDICO PRIMERO DEL AYUNTAI
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TAMEZ
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LIC. HECTOR GWADA
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Presidencia Municipal de Santiage, N.L.
Administracién 2018-2021

Acta No. 05
SUCINTA
En el Municipic de Santiago, Nuevo Leén, Estados Unidos Mexicanos, siendo las 09:18
(nueve horas con dieciocho minutos) horas del dia 19 de diciembre de 2018, reunidos en la
Sala de Juntas Galeria de Ex alcaldes, declarado Recinto Oficial, se llevaran a cabo los
trabajos de la Quinta Sesién Ordinaria del Ayuntamiento, presidida por un servidor el C.
Javier Caballero Gaona.

Cedo la palabra al Secretario del Ayuntamiento C. Héctor G. Chavarri de la Rosa, para que
dé lectura al Orden del Dia correspondiente.

El C. Héctor G. Chavarri de la Rosa, Secretario del Ayuntamiento, muy buenas tardes, antes
de dar lectura al orden del dia, compafieros miembros del Ayuntamiento, personal
administrativo y publico en general, les informo que de conformidad con el Articulo 71 del
Reglamento Interior del Ayuntamiento de Santiago, N.L. “queda prohibido para los
integrantes del Ayuntamiento el uso de aparatos celulares o de radiocomunicacién durante
el desarrollo de ésta sesion, asi como también para todo el pablico y servidores publicos de
la Administracién Municipal que se encuentren presentes.

ORDEN DEL DiA
Para la Quinta Sesién Ordinaria de Cabildo
Acta No. 5

1.-  LISTA DE ASISTENCIA.

2- LECTURA Y EN SU CASO APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR.,

3- INFORME DEL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO DEL SEGUIMIENTO A LOS
OFICIOS Y ACUERDOS DE LA SESION ANTERIOR. AP

4.- LECTURA DE CORRESPONDENCIA. T LR

5.- INFORME DEL TESORERO MUNICIPAL. i DA A0

6.- ASUNTOS ESPECIFICOS A TRATAR POR LAS COM!SIONES UEGIDORES“Y
SINDICOS. 2 7

7.- ASUNTOS GENERALES.

8- CLAUSURA.

Al
L

(,,ﬂ.

Seriores miembros del Ayuntamiento, se presenta a su oonStderaCIén el Orden del Dia, si
estan de acuerdo favor de manifestarlo en forma econémica levantando su mano.

Se aprueba por unanimidad.



Presidencia Municipal de Santiago, N.L.
Administracién 2018-2021

Pasamos al primer punto del Orden del Dia, que es:

VERIFICACION DEL QUORUM LEGAL.

C. Javier Caballero Gaona
Presidente Municipal

C. David de la Pefia Marroquin
Primer Regidor

C. Ruth Elizabeth Lopez Copado
Segunda Regidora

C. Eliud Villalén Reyes
Tercer Regidor

C. Coral Valdez Garcia
Cuarta Regidora

C. Gerardo Valdés Ordofiez
Quinto Regidor

C. Wendy Aracely Leal Alanis
Sexta Regidora

C. Erika Janeth Castillo Espronceda
Séptima Regidora

C. Edgar Marcial Valdez Ramirez
Octavo Regidor

C. Marlén Salazar Gonzalez
Novena Regidora

C. Laura Patricia Escobedo Vazquez

- Sindico Primero

C. Jorge Alberto Flores Tamez
Sindico Segundo

LISTA DE ASISTENCIA Y




Presidencia Municipal de Santiago, N.L.
Administracion 2018-2021

Encontrandose aqui la mayoria de los miembros integrantes de este Ayuntamiento, de
conformidad con el articulo 48 de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leén,
se declaran validos todos los acuerdos que en esta Quinta Sesién Ordinaria sean tomados.

Pasamos al segundo punto del Orden del Dia: LECTURA Y EN SU CASO APROBACION
DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR

Se aprobd por unanimidad de los presentes, la omisién de la lectura del Acta No. 04 Cuarta
Sesion Ordinaria, asi como el contenido de la misma.

Continuamos con el Punto No. 3 INFORME DEL SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO
DEL SEGUIMIENTO A LOS OFICIOS Y ACUERDOS DE LA SESION ANTERIOR.

Se aprueba por unanimidad de los presentes, la omision de la lectura del Informe del
Secretario del Ayuntamiento del seguimiento a los oficios y acuerdos de la Sesién anterior
Acta No.04, asi como que se integre al contenido al Acta.

ACTA No. 4
CUARTA SESION ORDINARIA
07 DE DICIEMBRE DE 2018
Ing. Javier Caballero Gaona
Presidente Municipal

1.- Se aprobé por unanimidad el Orden del Dia.

2.- Se aprobé por unanimidad la omisién de la lectura del Acta AntErlor asi como el
contenido de la misma. AR

3.- Se aprueba por unanimidad la omisién de la lectura del Informe d"e'ln ﬁ‘etano deF
Ayuntamiento del seguimiento a los oficios y acuerdos de la sesién anterior, éél como: gue
se integre el contenido al Acta.

4 .- Se aprobé por unanimidad turnar a la Comisién de Hacienda Municipal y Patrimonio para
su revision, andlisis y dictaminacién el oficio de la C. Delia Alejandnna Isassi Garcia, Directora
General del Centro de Rehaviitacién La Rosa, A.C. en i cual solicita la condoracion. del
impuesto predial del afio 2018 y 2012 d= ios expedlentes catastrales 50-000-724 y 50-000-
890.

Estatus: Se envié a la Comision de Hacienda Muiizipal y Patrimonio para el
seguimiento correspondiente.

///



Presidencia Municipal de Santiago, N.L.
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5.- Se aprobd por unanimidad turnar a la Comision de Hacienda Municipal y Patrimonio,
para su revision, analisis y dictaminacion el Oficio de la Lic. Rebeca Bahena Voigt,
Representante Legal de Andares, en el cual solicita la condonacién del impuesto predial del
expediente Catastral 58-003-245.

Estatus: Se envi6 a la Comisién de Hacienda Municipal y Patrimonio para el
seguimiento correspondiente.

6.- Se aprobé por unanimidad turnar a la Comision de Educacioén, Cultura y Deportes, para
su revision, andlisis y dictaminacion el Convenio de Coordinacién para la Instalacién y
Operacién del Programa de Misiones Culturales.

Estatus: Se envié a la Comisién de Educacién, Cultura y Deportes para el seguimiento
correspondiente.

7.- Se aprobdé por unanimidad el Dictamen de la Comision Permanente de Educacion,
Cultura y Deportes sobre la Implementacién del Programa “Becas para alumnos de alto
rendimiento académico del municipio de Santiago, Nuevo Leén”., por la cantidad de
1,300.00 pesos a 64 alumnos.

Estatus: Se envi6 a la Tesoreria Municipal para el seguimiento correspondiente.

8.- Se solicité se instruya a la Secretaria de Obras Publicas, Desarrollo Urbano y Ecologia
para revisar los trabajos de bacheo en la calle Margarita Masa de Juarez en la Comunidad
de San José, Santiago, Nuevo Ledn.

Estatus: Se envio a la Secretaria de Obras Publicas, Desarrollo Urbano y Ecologia
para el seguimiento correspondiente.

Enseguida pasamos al cuarto punto del Orden del Dia que es: CORRESPONDENCIA.

*No hay asunto a tratar en este punto. _ e }\ .

A continuacién pasamos al quinto punto del Orden del Dia: INFORME DEL:TESORERO
MUNCIPAL. .

El C.P. Francisco Javier Aimaguer Tamez, Tesorero Municipal, muy buenos dias!™

*- PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL
COMPRENDIDO DEL 01 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2019.

Anexo 1

L

1.-Se aprob6 por mayoria de ios presenies con 9 votos a favor y 2 votos en contra el
Dictamen de la Comisién de Hacienda Municipal y Patrimonio, referente a la Propuesta del

4
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Proyecto del Presupuesto de Egresos para eI Ejercicio Fiscal Comprendido del 1°- Primero
de enero al 31-treinta y uno de diciembre del afio 2019, del municipio de Santiago N.L.
Anexo 2

Pasamos al punto seis del Orden del Dia que es: ASUNTOS ESPECIFICOS A TRATAR
POR LAS COMISIONES DE REGIDORES Y SINDICOS.

1.- Se aprobé por unanimidad de los presentes, el Dictamen de la Comisiones Unidas de

Comercio, Espectaculos y Alcoholes y Educacién, Cultura y Deportes, referente a la

aprobacion de la Tercera Carrera Ultra Trail del Oso Negro, que se lievara a cabo el dia 26
de enero del 2019.
Anexo 3

2.-Se aprob6 por unanimidad de los presentes, el Dictamen de la Comisién Permanente de
Educacion, Cultura y Deportes, referente a la aprobacion del Convenio de Coordinacion
para la Instalacién y Operacion del Programa de Misiones Culturales.

Anexo 4

Pasamos al siguiente punto del Orden del Dia que es: ASUNTOS GENERALES

Continuamos con el Gltimo punto del Orden del Dia CLAUSURA DE LA SESION. Para lo
cual se le concede el uso de la palabra al C. Presidente Municipal.

El C. Javier Caballero Gaona, Presidente Municipal, Siendo las 09:35 (nueve horas con
treinta y cinco minutos) del dia 19 de diciembre del 2018, se dan por terminados los trabajos
de la Quinta Sesién Ordinaria del Ayuntamiento, siendo validos todos ios acuerdos que en
ella se hayan tomado.

3 N/
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RUBRICAS

C DAVID DE LA PENA MARROQUIN

' A
C.RUTHEY LOPEZ COPADO
SE: A REGIDORA
“{ P

C. ELIUD VILLALON REYES Cc.C L {/ALDEZ GARCIA
TERCER REGIDOR TA REG[DORA
“% i ; ‘Tr&}\
C.GERARDO VALDES ORDONEZ NDY. CELY LEAL ALANIS

QUINTO, REG!DOR

N¢

SEXTA BEGIDORA

C.ERIKA JANE‘I‘ﬂ‘éleLLO ESPRONCEDA
SEPTIMA REGIDORA

C. EDGAR MARCIAL VALDEZ RAMIREZ
OCTAVO REGIDOR

SINDICO SEGU

C. LAURA PATRICIA ESCOBEDO VAZQUEZ
SINDICO PRIMEROC

C. JAVI ERO GAONA
PRE MUNICIPAL

ESTAS FIRMAS CORRESPONDEN AL ACTA No. 05 DE LA QUINTA SESIOM\@RDINARIA DEL

AYUNTAMIENTO, DEL DIA 19 DE DICIEMBRE DE 2018.

ACTA SUCINTA
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TESORERO MUNICIPAL

PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL
EJERCICIO FiISCAL. COMPENDICO DEL 1° DE ENERO AL
31 DE DICIEMBRE 2Gi9, DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO
N.L.
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R. AYUNTAMIENTO

PRESENTE.-

En cumplimiento a lo dispuesto por el Articulo 100 Fraccion Vil de la Ley de
Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Ledn, se anexa al presente, Proyecto de
Presupuesto de Egresos para el EJETCICIO Fiscal comprendido d | 1 de enero al 31
de diciembre del afio 2018 '

Una vez aprobado y para dar cumplimiento a lo estabiecido por los Articulos
33 fraccion 11, inciso ¢), 66 fraccién XIV y 181 segundo parrq"fo de la Ley antes
citada, se enviara para su pubhcamon la sintesis del Presupuesto al Periédico
Oficial del Estado. .

- AténtaMente.
Santiago N:L14 de diciembre de 2018

-, S 4
—~g

o FranciscoéJE‘GT'ET’AImaEGéi" Tamez

Tesgrero Municipal

C.C.P. PRESIDENTE MUNICIPAL |
C.C.P. SECRETARIO DEL AYUNTAMIENTO -~ W
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FUNDAMENTO LEGAL
CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE NUEVQ LEON
Articulo 128.- Tercer parrafo.

Los Presupuestos de egresos de los municipios serdn aprobados por los
Ayuntamientos con base en sus ingresos disponibles.

LEY DE GOBIERNO MUNICIPAL DEL ESTADO DE NUEVO LEON

) TiITULO PRIMERO DEL MUNICIPIO
CAPITULO V DE LAS ATRIBUCIONES DEL AYUNTAMIENTO

ARTICULO 33 .- El Ayuntamiento tendra las siguientes facultades y obijgaciones:
Ill. En materia de Hacienda Publica Municipal:

c) Presentar con oportunidad, y en su caso aprobar el presupuesto anual de egresos, que
debera establecer las partidas anuales y plurianuales, consideradasren relacién con el
" Plan Municipal de Desarrollo, y la difusién de estos a mas tardar, el 31 de diciembre de
cada afio; i |

d) Establecer los criterios para ia administracion de la Hacienda Pﬂb?ic'fa Municipal vy vigilar
la aplicacién del presupuesto de egresos del Municipio;

CAPITULO Xli DE LA DIFUSION DE LOS ACTOS DEL AYUM_TAM[ENTO

ARTICULO 86.- Requieren de Publicacién en la Gaceta Municipal o erli el Periddico Oficial
del Estado, los siguientes actos:

XI. Un resumen del presupuesto de egfesos.

| T

TiTULO CUARTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MIC.FNlc

CAPITULO Il DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL,
SECCION Il DE LA TESORERIA MUNICIPAL ‘ .
N BN T 3
ARTICULO 100.- Son facuitades y obligaciones del Tesorero Municipqll las sig an%/ /7 o
VII. Proporcionar, en tiempo y forma, al Ayuntamiento, los proyectos de presup&é’gi’o__s_;&é“"
egresos y de ingresos; -
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TITULO NOVENO DEL PATRIMONIO MUNICIPAL
CAPITULO Il DE LA HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL

ARTICULO 176.- Los anteproyectos de Leyes de Ingresos y los Presupuestos de Egresos
se deberan elaborar por el Ayuntamiento con estricto apego a las disposiciones
contenidas en las leyes, reglamentos y demas disposiciones fiscales de caracter general,
federal, estatal y municipal y en base, ademas, a los Convenios respectivos.

Dichos anteproyectos de Leyes de Ingresos y Presupuestos de Egresos, se deberan de
emitir cumpliendo con las disposiciones en materia de Armonizacién Contable
establecidas en la Ley General de Contabilidad Gubernamental .y demas normativa
aplicable.

CAPITULO Iil DE LOS PRESUPUESTOS DE EGRESOS

ARTICULO 178.- El Presupuesto de Egresos Municipal sera el que apruebe el
Ayuntamiento, para sufragar, desde el 1° de enero hasta el 31 de d;baembre del ejercicio
anual correspondiente, las actividades, las obras y los servicios publicos previstos en los
programas a cargo de las dependencias de la administracion pubhca centralizada y
paramunicipal.

ARTICULO 179.- El Presupuesto de Egrescs ademas de comprender las erogaciones a
que se refiere el articulo que antecede, debera incorporar los subsidios, donaciones,
estimulos, transferencias y demés conceptos de gastos que se otorguen a Asociaciones,
Patronatos, Instituciones de Beneficencia Plblica y Privada y demas Organizaciones
similares a éstas.

Los Presupuestos de Egresos deberan incluir los tabuladores desglosados de las
remuneraciones que perciban los servidores publicos mummpale§ hasta el nivel de
coordinador de cada dependencia o entidad, conforme a las bases previstas en la

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la Constitucién Politica del
Estado.

El Presupuesto de Egresos establecera las partidas necesarias para jcubrir el pago de ias
obligaciones derivadas de los contratos de Asociacion Publico F’rwada tratandose de
construccién de obras de infraestructura y servicios relacionados con las mismas; asi
como del pago de los servicios plblicos concesionados.

ARTICULO 180.- El presupuesto del gasto publico municipal se sujetara a los objetivos y
prioridades que sefialen el Plan Municipal de Desarrollo y sus Programas con la
obligacion de incluir y priorizar los acuerdos y concesiones de servicios publicos.

ARTICULO 181 .- Los Presupuestos de Egresos regularén el Gasto Fublico Menicipal y se
formulardn con apoyo en Programas que sefalen objetivos, | metas ‘? umdades
responsables de su ejecucién, detallando las asignaciones presuplestari "a hlvei ‘de
partidas en términos de lo establecido en la Ley General de Contabilidad G
y la normatividad aplicable, incluyendo la calendarizacion de sus gjercicios.
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A mas tardar el dia 31 de diciembre del afio que antecede al e;erc:.lc,‘lo de su Presupuesto
de Egresos, el Ayuntamiento debera difundir un resumen del mismo. Asimismo, las
modificaciones al Presupuesto de Egresos que autorice el Ayuntamiento, deberan
difundirse, dentro de los gquince dias naturales siguientes a la fecha del acuerdo
respeciivo.

ARTICULO 182.-El gasto publico municipal comprende las erogaciones por concepto de
gasto corriente, inversidn fisica, inversién financiera, asi como page de pasivos a deuda
publica que realicen las dependencias y entidades de la Administracidn Publica Municipal.

ARTICULO 183.- El Ayuntamiento establecera un sistema de eva!uadién y control que les
permita una ejecucion programada del Presupuesto de Egresos.

ARTICULO 184.- El Ayuntamiento llevara su contabilidad por periodos anuales que
debera comprender el registro de los activos, pasivos, patrimonio, in resos y egresos, asi
como las asignaciones, compromisos y ejercicios correspondientea a los programas ¥y
partidas de su propic presupuesto, a fin de permitir la obtencipn de sus estados
financieros y demas informacién presupuestal.

ARTICULO 185.- El sistema contable debera disefiarse y operar en concordancia a lo
establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y demas normativa emitida
por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable, de tal forma que facilite el control de
los activos, pasivos, ingresos, costos, gastos, registro y valuacién del|patrimonio, avances
en la ejecucidon de Programas y en general, de manera que permita medir la eficacia y
eficiencia del Gasto Pulblico Municipal, a través de indicadores de desempefio y de
acuerdo con las leyes en la materia.

ARTICULO 186.- Los libros o los registros contables deberan ser'consewados por &l
Ayuntamiento, en su Archivo Administrative durante el término que dispongan la Ley
General de Contabilidad Gubernamental y las leyes aplicables; y no podran por ningin
motivo, modificarse o destruirse.

CAPITULO V DE LA DEUDA PUBLICA MUNICIPAL

ARTICULO 191.- Los montos de endeudamiento aprobados por el Congreso del Estado
seran la base para la contratacién de los créditos necesarios para el financiamisnio de los
programas que deriven del Plan Municipal de Desarrolio y deberan incluirse en el
Presupuesto de Egresos del Ayuntamiento.

":\", -
\\} f ‘?
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Articulo 8.- Toda propuesta de aumento o creacion de gasto del Pre}supuestc de Egresos,
debera acompafiarse con la correspondiente iniciativa de ingreso o compensarse con reducciones
en otras previsiones de gasto.

Para que a Santiag
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No procederé pago alguno que no esté comprendide en el Presupuesto de Egresos,
determinado por ley posterior 0 con cargo a Ingresos excedentes, La Entidad Federativa debera
revelar en la cuenta publica y en los informes que periddicamente entreguen a la Legislatura local,
la fuente de ingresos con la que se haya pagado el nuevo gasto, distinguiendo el Gasto etiquetado
y no etiquetado.

Articulo 10.- En materia de servicios personales, las entidades federativas observarén lo
siguiente:

l. La asignacion global de recursos para servicios personales que se apruebe en el Presupuesto
de Egresos, fendra como limite, el producto que resulte de aplicar al monto aprobado en el
Presupuesto de Egresos del ejercicio inmediato anterior, una tasa de creg¢imiento equivalente al
valor que resulte menor entre:

a) El 3 por ciento de crecimiento real, y

b) El crecimiento real del Producto Interno Bruto sefialado en los Cr|teno$ Generales de Politica
Econémica para el ejercicio que se esta presupuestando En caso de que el IPr::ud ucto Interno Bruto
presente una variacion real negativa para el ejercicio que se esta presqpuestando se deberd

considerar un crecimiento real igual a cero.

Se exceptia del cumplimiento de la:presente fraccion, el monto erlpgade por sentencias
lzborales definitivas emitidas porla autoridad competents.

Los gastos en servicios personales que sean estrictamente inglspensables para la
implementacion de nuevas leyes federales o reformas a las mismas, podrén autorizarse sin
sujeiarse al limite establecido en la presente fraccidn, hasta por el monto 4)0 ue especificamente se
requiera para dar cumplimizsnto a lg ley respectiva.

1. En el proyecto de Presupuesto de Egresos se debera presentar en Lpna seccion especifica,
ias erogaciones correspondienies al gasto en servicios personales, el cual cq:mprencie

a) Las remuneraciones de los servidores publicos, desglosando las Pe cepciones ordinarias y
extraordinarias, e incluyendo las erogaciones por concepto de obligaciones| de caracter fiscal y de
seguridad social inherentes a dichas remuneraciones, y

plazas y otras medidas econémicas de indole laboral. Dichas previsiones|seran incluidas en un

b} Las previsiones salariales y econdmicas para cubrir los incrementos sTlana les, ia creacioén de
capitulo especifico del Presupuesto de Egresos.

A

Articulo 14.- Los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre d:@oai@c‘m\ de las
Entidades Federativas, deberan ser destinados a los siguientes conceptos ;

I. Por o menos el 50 por ciento para la amortizacién anticipada de la Deyda Pﬂ&t&a ol Pagr -
adeudos de ejercicios fiscales anteriores, paswos circulantes y otras bligacmneé'@e uyos &
contratos se haya pactado el pago anttmpado sin incurrir en penahda es y repreiér{n una.f\
disminucién del saldo registrado en la cuenta publica del cierre del ejercicia inmediato tmf/nogk\am
como el pago de sentencias definitivas emitidas por la autoridad competente, Ia aportabfbn a
fondos para la atencion de desastres naturales y de pensiones, y | ,3:\\

eV

II. En su caso, el remanente para: o
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a) Inversion publica productiva, a través de un fondo que se constituya para tal efecto, con &l fin
de que los recursos correspondientes se ejerzan a més tardar en el gjercicio inmediato siguients, y

b} La creacion de un fondo cuyo objetivo sea compensar la caida|de ingresos de libre
disposicion de ejercicios subsecuentes.

Los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre disposicibn de las Entidades
Federativas podrén destinarse a los rubros mencionados en el presente articulo, sin limitacién
alguna, siempre y cuando la Entidad Federativa se clasifique en un nivel de endeudamiento
sostenible de acuerdo al Sistema de Alertas.

Articulo 15.- En caso de que durante el ejercicio fiscal disminuyan los ingresos previstos en la
Ley de Ingresos, el Ejecutivo de la Entidad Federativa, por conducto de la secretaria de finanzas o
su equivalente, a efecto de cumplir con el principio de sostenibilidad del Balance presupuestario y
del Balance presupuestario de recursos disponibles, debera aplicar ajustes al Presupuesto de
Egresos en los rubros de gasto en el siguiente orden:

I. Gastos de comunicacion social;

Ii. Gasto corriente que no constituya un subsidic entregado directamente a la poblacion, en
términos de lo dispuesto por ¢l articulo 13, fraccion VIl de la presente Ley, v |

. Gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de
Percepciones extraordinarias.

£n caso de que los ajustes anteriores no sean suficientes para cornpemsar la disminucidén de
ingresos, podran realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, siempre y cuando se procure no
afectar los programas sociales,

Articulo 17.- Las Entidades Federativas, a méas tardar el 15 de enero de cada afio, deberan
reintegrar a la Tesoreria de la Federacion las Transferencias federales eticﬁjetadas que, al 31 de
diciembre del ejercicio fiscal inmediato anterior, no hayan sido devengadas por sus Entes Publicos.

Sin perjuicio de io anterior, las Transferencias federales etiquetadas que.|a| 31 de diciembre del
ejercicio fiscal inmediato anterior se hayan comprometide y aquéllas devengadas pero que no
hayan sido pagadas, deberan cubrir los pagos respectivos a més tardar durante el primer trimestre
del ejercicio fiscal siguiente, o bien, de confermidad con el calendario de ejecucion establecido en
el convenio correspondiente; una vez cumplido el plazo referido, los recursgs remanentes deberéan
reintegrarse a la Tesorerfa de la Federacion, a méas tardar dentro de los 15 dias naturales
siguientes. -

Los reintegros deberan incluir los rendimientos financiercs generados.

u\
Para jos efectos de este articulo, se entendera que las Entidades Federativas han develngado 0 GO
las Transferencias federales etiguetadas, en los términos previstos en el articulo 4, fr.*ca ioneg X

Ley General de Contabilidad Gubernamental

TITULO SEGUNDO
Reglas dei Disciplina Financiera | ,‘,bi‘}»""‘
CAPITULO I &
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Articulo 18.- Las iniciativas de las Leyes de Ingresos y los proyectos de Presupuestos de
Egresos de los Municipios se deberan elaborar conforme a lo establecido en la legislacién iocal
aplicable, en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las normas que emita el Consejo
Nacional de Armonizacién Contable, con base en objetivos, parametros cuantificables e
indicadores del desempefic; deberan ser congruentes con los planes estatales y municipales de
desarrollo y los programas derivados de los mismos; e incluiran cuando menos objetivos anuales,
estrategias y metas.

tas Leyes de Ingreses y los Presupuestos de Egresos de los M nicipios deberan ser
congruentes con los Criterios Generales de Politica Econdémica y iasr-‘estimaciones de las
participaciones y Transferencias federales etiquetadas que se incluyan no deberan exceder a las
previstas en la iniciativa de la Ley de Ingresos de la Federacién y en el proyécto de Presupuesto de
Egresos de la Federacién, asi como aquellas transferencias de Iia- Entidad Federativa
correspondiente.

Los Municipios, en adiciéon a lo previsto en los pamrafos anteriores, fjeberéﬂ incluir en las
iniciativas de las Leyes de Ingresos y los proyectos de Presupuestos de Egresos:

i. Proyecciones de finanzas publicas, considerando las premisas empﬁeadas en los Criterios
Generales de Politica Econémica.

Las proyecciones se realizarén con base en los formatos que emita eh Consejo Nacional de
Armonizacién Contable y abarcarén un periodo de tres afios en adicién al ejercicio fiscal en
cuestion, las que se revisaran y, en su caso, se adecuaran anualm¢nte en los ejercicios
subsecuentes;

Il. Descripcién de los riesgos relevantes para las finanzas puablicas, inc}uyendc los montos de
Deuda Contingente, acompafiados de propuestas de accion para enfrentarios;
|

el ejercicio fiscal en cuestion, de acuerdo con los formatos que emita el Consejo Nacional de

lil. Los resultados de las finanzas publicas que abarquen un periodo deilos tres Ultimos afios y
Armonizacion Contable para este fin, y

IV. Un estudio actuarial de las pensiones de sus trabajadores, el cual como minimo debera
actualizarse cada cuatro afios. El estudio debera incluir la poblacién afiliada, la edad promedio, las
caracteristicas de las prestaciones otorgadas por la ley aplicable, el monto de reservas de
pensiones, asi como el periodo de suficiencia y el balance actuarial en valor presente.

Las proyecciones y resultados a que se refieren las fracciones | y lll, respectivamente,
comprenderan sélo un afio para el caso de los Municipios con una poblacién menor a 200,000
habitantes, de acuerdo con el titimo censo o conteo de poblacién que publique e Instiituto Nacional
de Estadistica y Geografia. Dichos Municipios contarén con el apoyo técnico de B‘meq‘*é'iaria de
finanzas o su equivalente del Estado para cumplir lo previsto en este articulo. 0

N2

Articulo 19.- El Gasto ifotal propueste por el Ayuntamiento del Munigipio en eb“

Presupuesto de Egrescs, el aprobado y el que se ejerza en el afio fiscal, deberan odn
| o ELY
| 3%
|

a

Balance presupuestario sostenible.

A
_ K-
El Ayuntamiento del Municipio debera generar Balances presupue tarios soste bg(b‘é Se
considerard gue el Balance presupuestario cumple con el principio de s lstenibilidae@?cuando al
S
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final del ejercicio fiscal y bajo el momento contable devengado, dicho balance sea mayor o igual a
cero. Igualmente, el Balance presupuestario de recursos disponibles es sostenible, cuando al final

del ejercicio y bajo el momento contable devengado, dicho balance sea mayor o igual a cero. El
Financiamiento Neto que, en su caso, se contrate por parte del Municipio y %{ utilice para el calculo

2018-2021

del Balance presupuestario de recursos disponibles sostenible, debera estar dentro del Techo de
Financiamiento Neto que resuite de ia aplicacion del Sistema de Alertas, de acuerdo con el articulo
46 de esta Ley.

|
Debido a las razones excepcionales a que se refiere el articulo 7 de esta Ley, Iz Legislatura
local podra aprobar un Balance presupuestario de recursos disponibles negativo para el Municipio
respectivo. Para tal efecto, el tesorero municipal o su equivalente, sera responsable de cumplir lo
previsto en &l articulo 8, parrafos tercero a gquinto de esta Ley. |

proyecto de Presupuesto de Egresos, poedran ser hasta por el 2.5 por ciento de los Ingresos totales

Articulo 20.- Los recursos para cubrir los adeudos del ejercicio fiscal aFten‘or. previstos en el
del respectivo Municipio.

Articulo 21.- Los Municipios y sus Entes Publicos deberan observar las disposiciones
establecidas en los ariiculos 8, 10, 11, 14, 15 y 17 de esta Ley. |

Adicionalmente, los Municipios y sus Entes Publicos deberan observar icJ previsto en el articulo
13 de esta Ley. Lo anterior, con excepcion de la fraccion I, segundo parrafo de dicho articulo, la
cual sélo sera aplicable para los Municipios de mas de 200,000 habitangs, de acuerdo con €l
uitimo censo o conteo de poblacién que publique el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia.
|

Las autorizaciones a las que se hace mencién en dichos articulos sell'én realizadas por las
autoridades municipales competentes. |

TRANSITORIOS |

DECIMO PRIMERO.- El porcentaje a que hace referencia el articulo 20 la Ley de Discipiina
Financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, relativo a los adeudos del ejercicio fiscal
anterior de los Municipios, sera del 5.5 por ciento para el afio 2018, 4.5 por ciento para el afio

2019. 3.5 por ciento para ¢l afio 2020 vy, a partir del afio 2021 se estara al porcentaje establecido
|

en dicho articulo
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PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS 2019
PRINCIPALES CONSIDERACIONES Y RIESGOS RELEVANTES PARA EL
EJERCICIO 2019

El Proyecte de Presupuesto de Egresos del Municipio de Santiago, Nuevo Lepn, fue elaborado en
base a los siguientes criterios:

Con la finalidad de ser congruentes con los Criterios Generales de Politica Egondmica emitidos por
el Centro de Estudios de las Fianzas Publicas (CEFP) para el afio 2019, tal como lo establece el
articulo 18 primer parrafo de la Ley de Disciplina Financiera de las Eltldades Federativas y
Municipios, y tomando como base el presupuesto de ingresos ejercicio fiscal[2019 del Municipio de
Santiago, Nuevo Ledn, presentado para su aprobacion ante el H. Congreso gl dia 30 de noviembre
del 2018, damos cumplimiento con lo establecido en el articulo fraccion II de la citada ley,
describiendo los riesgos relevantes para las Finanzas Publicas.

S¢ consideré para la elaboracién del Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2019, la
plancacion de los programas y Proyectos Prioritarios, que se pretenden integrar en los ejes del Plan
Municipal de Desarrollo 2019-2022, el cual sefiala las estrategias para el desarrollo integral de los
grupos sociales, asi como las personas en desventaja y rezago social, mejor gonocidos como grupos
vulnerables, para ello se buscard fortalecer los programas a cargo de la Se¢cretaria de Desarrollo
Social, asi como los programas a cargo del Sistema Municipal de Desarrollof Integral de la Familia,
DIF.

Areas de Oportunidad en Santiago:
Se pretende mejorar las oportunidades educativas a los santiaguenses, asi como a contribuir en el
mejoramiento de las condiciones educativas, lo anterior serd alcanzado a trayés de los programas a
cargo de la Secretaria de Desarrollo Social, como son Programa de apoyo a becas a estudiantes,
Programa de atencidn al rezago educativo, programa de becas de transporte g jovenes, programa de
apoyo a la infraestructura y mantenimiento de escuelas, programa |de mantenimiento y
equipamiento de bibliotecas municipales, talleres de verano para nifios y jovenes, ferias educativas,
talleres de escuela de robética, asi como programas deportivos y para apoyo a las familias el
programa de mejoramiento de vivienda. También se manejaran programas permanentes de atencion
a mujer con el impulso y fortalecimiento de una cultura de igualdad para el desarrollo integral de
las mujeres en Santiago. En el tema de cultura se manejaran programas de aftes y eaP%@sicinnes.
P \

Grupos Vulnerables: \
Para atender a los grupos vulnerables del Municipio de Santiago, el Sistema®
Desarrollo Integral de la Familia, DIF, Santiago, desarrollard programas H
comunidad en los Centros DIF Cieneguilla, Centro DIF San Pedro, Centro DIF San Juah;' 8 h'o
DIF San Francisco, Centro DIF El Cercado, asi como atencién integral en la Casa dei«ﬁdulgq
Mayor y la Guarderia DIF, de igual manera se busca continuar con apoyo econdmico a personagen
vulnerabilidad, apoyo en despensas, apoyo en comidas a personas de escasos recursos, a,go?os en
asistencia social, programa naturalmente sano, asi como programas permanentes 68?& adultos
mayores. %

2
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a.




Para que 8 Santiago
le siga yendo bien

' Secretaria de i
Finanzas y Tesoreria " 2018-2021

Servicios Pablicos. .
Para poder alcanzar las metas en servicios ptiblicos se continuaré con programas permanentes de
bacheo, para estar en condiciones de mantener en 6ptimas condiciones|las arterias viales del
municipio. También se continuard con la cobertura de alumbrado piblicq y mantenimiento a las
luminarias existentes. En el tema de limpia se dard atencién a la cobertura oportuna en el servicio
de limpia con la adquisicién de unidades nuevas para la recoleccién, asi como equipamiento,
uniformes y mejora en las condiciones laborales del personal de limpia.

Administracién |

Se condiero en este presupuesto de egresos 2019 una partida especial para adquisicion de unidades
de transporte, con la finalidad de dotar a la Secretaria de Servicios Piblicos de unidades nuevas
para la recoleccion de basura; asi como también se considera adquirir vehiculos sedan compactos
para uso de cada una de las Secretarias, con lo anterior se busca reducir el gasto en combustibles y
lubricantes, partida que en los Gltimos ejercicios fiscales ha reflejado importantes incrementos por
el alza del combustible y por la carencia de vehiculos oficiales compaTtos para el uso de Ia

-

Administracién Municipal.

Seguridad Pablica :

La Administracidén de Santiago ha encaminado todos sus esfuerzos hacia el compromiso de realizar
acciones efectivas que se reflejen en resultados favorables para la seguridad piiblica, por lo tanto, en
este presupuesto de egresos 2019, se plasman acciones para la profesionalizacion de elementos de
seguridad publica como son formacidn inicial para aspirantes a policias, formacién continua para
elementos en activo, asf como formacién especializada y de altos mandos. | También se contempla
presupuesto para el rubro de evaluaciones de contro! y confianza para aspirantes y elementos
activos, lo que dard mayor confianza en la corporacién de seguridad pibjca. Asi mismo, en el
ejercicio fiscal 2019, para darle mayor seguridad e identidad los elementos de seguridad piblica, se
invertird en su equipamiento, incluyendo uniformes para el personal, asi como equipo de proteccién
personal, de comunicacion y vehiculos.

En Inversiones y otros programas se cnnsiﬂeran partidas de coparticipaciones, pagos de estudios y
proyectos, tales como el relacionado con la Ley de Pavimentos del Estado dg N.L. coparticipaciones
para acceder al los Recursos del Fortaseg v Sedatu.

En Obligaciones Financieras se incluye los pagos de amortizacién y financieros de la deuda
contraida con Banobras.

Para la elaboracidn del Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2019, se estimé considerar,
de acuerdo al Presupuesto de Ingresos, que el promedio proyectado de incremenia,en la inflacién
corresponde a un 3%, porcentaje que impactara en las contribuciones que para sd@%ﬁ-ﬁ&;pago se
establecen en cuotas de UMA, lo que dejara un ingreso mayor en este rybro y.$e/plasnia en el
presupuesto de Egresos 2019. DG T, S

N9, o

LY

Ahora bien, el Municipio presupuesta un incremento en sus ingresos para el ejercicio:fige# 2
respecto al presupuesto de ingresos del ejercicio fiscal 2018 en un 14.6% debido a gueen st
gjercicio se prevén aumentos principalmente en el rubro de impuestos, tal y como s¢ 'deth)fon
oportunamente en el presupuesto de ingresos 2019, 'Z}{\B o

- e
Los riesgos relevantes a los que se podria enfrentar el municipio es la incen*idumm(‘éel cambic de
Administracion Federal el cual pudiera repercutir en la disminucidn de las participaciones,
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derivado del comportamiento financiero del gjercicio fiscal 2019, los cuachs tienen un riesgo de
disminucién en caso de variacién en los precios de los energéticos, paral ser especificos en el
petréleo, esto derivado qué, en caso de una recaudacién federal menor en la base para
determinacion de las participaciones y de no alcanzar a cubrirse esa disminuicion con el Fondo de
Estabilizacion de los Ingresos de las Entidades Federativas, el municipio recaudaria una cantidad
menor a la estimada en este concepto, asi como a no alcanzar las metas previstas en los recursos
propios correspondientes a impuestos, productos y aprovechamientos. Lo anterior daria como
consecuencia la contraccion del gasto administrativo, proyectidndose |ahorros en  gastos
administrativos y de publicidad, buscando con lo anterior no afectar el desarrollo de los programas
sociales y de seguridad piblica, los cuales son de orden prioritario para la administracion municipal.
|

amparos contra el Municipio, que en sus resoluciones o séntencias obligan el pago o devolucion de
alguna prestacion o impuesto. De igual manera podria considerarse un riesgo los desastres
naturales que podrian presentarse y para los cuales no existe una partida presupuestal en el ejercicio
fiscal 2019. |

Otra de los riesgos relevantes para este presupuesto de egresos son las dedeas administrativas o

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2019

Clasificacién Administrativa importe

Total $ 368,008,031.00
Presidente Municipal 14,686,000.00
Regidores 5,580,144.00
Contraloria Municipal 1,943,988.00
Dir. de Fiscalizacion y Cuenta Publica 410,823.00
Dir. de Normatividad y Transparencia 969,985.00
Oficina Ejecutiva del Alcalde 12,549,275.00
Coord. de Comunicacion Sacial 1,241,370.00
Dir. de Eventos 4,068,682.00
Dir. de Relaciones Publicas 347,02800,
Dir. de Atencion y Gestion _ 562,740:90
Dir. Plan y Proy Estrateg 623,20%00 1'{
Coord. Imp. Politicas Pub : 183,832.00.
Oficialia Mayor 5,889,190.00 /|
Dir. de Recursos Hum 1,3p4,109.00 in
Coord. de Relaciones Laborales 183,832.0042"
Dir. Mantto y Cons de Inmuebles 454,618_&!‘5
Coord. de Intendencia 4,045,248.00

Para que a Santlago
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Coord. de Mantenimiento _ 559,856.00
Coord. de Vigilancia 1,844,897.00
Dir. de Informatica 1,255,911.00
Coord. de Hardware : 245,107.00
Coord. de Infraestructura 5 245,107.00
Dir. General de Turismo 2,506,712.00
Dir de Promocién Turistica Eventuales 281,007.00
Coord. de Op y Control | 520,618.00
Dir de Prom Turistica Eventual 258,136.00
Dir. General (DIF) 16,065,086.00
Coord. de Administracién DIF 2,408,724.00
Coord. de Asistencia Social 690,465.00
Coord. de Programas | 1,396,556.00
Coord. de Integracién Social _ 1,085,234.00
Coord. de Asistencia Inte : 3,018,904.00
DIF Eventuales | 153,263.00
Jueces Auxiliares 441,000.00
Sria. del Ayuntamiento 4,331,889.00
Jefatura Ofna Sria. del Ayuntamiento 315,700.00
Consejeria Juridica 2,808,9805.00
Coord. de lo Contencioso | 275,748.00
Coord. Juridica Consultiva 1,165,985.00
Coord. de Jueces Califica | 541,088.00
Coord. de enlaces interinsfitucionales i 214,473.00
Dir. Participacién Ciudadana | 250,000.00
Dir. Par Ciudadana y Jueces | 1,687,566.00
Dir. Comercio Espec y Al 1,5B4,530.00
Coord. Inspeccion y Vigilancia 1,080,147.00 .
Dir. de Proteccién Civil 7,347,016.00 S\
Dir. Rel. Interinstitucional 1,381,437.00
Sria.. de Finanzas y Tesoreria f 5,860,024.00 >
Sria. Finanzas y Tesoreria 40,538,613.00 7,
Dir. de Ingresos r . 3,530,513.00 = 2R
Dir. Egresos Presupuesto y Cta Publica 7,503,440.00 & X
Dir. de Adquisiciones 2,748,046.00 &
Coord. de Adquisiciones 5,241.00 ‘3'3‘("
Jubilados 5,679,847.00
Pensionados A 8,624,396.00
Pensidn por viudez 5,3436,030.00
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Dir. de patrimonia 2,443 703.00
Direccicn de Catastro 1,323,327.00
Sria. de Obras Publicas Desarrolio Mpal 7,352,830.00
Coord. Construccion 4,931,868.00
Dir. de obras publicas 17.982,476.00
Coord. de Obras Publicas 248,578.00
Coord. de Proyecios 266,989.00
Dir. Obras Publicas Eventual 3,688.00
Dir. de Normatividad obras Publicas 1,658,529.00
Coord. Juridica 1,180,884.00
Dir. de Desarrolio Urbano 3,625,386.00
Dir. de Ecologia 422,969.00
Secretaria de Desarrolic Economico 2,138,781.00
Dir. Fomento y Des. Empres 163,240.00
Coord. de PyME y Gestoria 333,480.00
Coord. de Empleo y Talent 83,560.00
Coord. de Fomento Rural §3,560.00
Secretaria de Desarrollo Social 4.143,456.00
Coord. Enlaces Institucio 447.906.00
Dir. de Educacion 5,513.898.00
Dir. de Deportes 3,702,618.00
Coord. Administrativa de Deportes 216,532.00
Coord. de Desarroilo Deportive 183,832.00
Dir. de Cultura 2,211,811.00
Dir. de Atencion a la Mujer 2,127,897.00
Dir. de Apoyo a la Juvent 3¥0,636.00
Dir. de Salud 2,516,280.00
Dir. de enlace institucicnal 1,887,485.00
Sria de Servicios Publicos 12,858,855.00
Dir Adm Servicios publicos 307,400.00
Coord. Taller Mecanico 1,386,204.00
Coord. de Taller Mecanico Eventuales 101,384.00 |\
Dir. de Ornato y Forestac 7,389,007.00
Coord. de Ornato y Forest - 70,341.00 = o
Dir. Ornato y Forestacion Eventuales : 748,348.00 e c}.,-}"" =
Dir. de Vias Publicas 15,784,810.00 ‘@f{@
Coord. de Bacheo 309968200 | oo
Vias Publicas Eventual 121,647.00
Dir. de Panteones y Funer 5,134,726.00
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Dir. de Alumbrado Publico 4,587,819.00
Sria. Seq Publica y Vial. A 25,938,580.00
Coord. de la unidad de analisis 458,343.00
Coord. General Sria Seg Pubica 574,184.00
Dir. de Policia 21,05%,686.00
Jefatura de Escoltas 2,243,865.00
Dir. de Transito 2,200,360.00
Depto. fransito eventuales 73$, 320.00
Coord. de Prevencion al Delito 545,218.00
Dir. Administrativa Seguridad Publica 416,615.00
252 rﬁg;r]\;rzstrativa Seguridad Publica 1,317.102.00
Sindicato 2,432,857.00
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AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO, NUEVO LEON

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2014

|
Clasificador Administrativo irerorte
Total $ 368,008,031.00
Gobierno Municipal g 368,008,031.00
Otras entidades paraestatales y organismos 3 .00
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Finanzas y Tesoreria 2018-2021
|
|
AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO, NUEVO LEON |
|
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2014
Clasificador Funcional del Gasto Importe
Totai $ 368,008,031.00
Gobiermno 234,802,977.00
Desarrolio Social 125,237,181.00
Desarrollo Econdmico 6,137,567.00
Otras no clasificadas en funciones anteriores 1,830,2956.00




a1

Secretaria de ke

Para que a Santiagao
ie siga yendo bien

= F 4
Finanzas y Tesoreria 2018-2021
AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO, NUEVO LEON
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2018
Clasificacién por Tipo de Gasto importe
. 368,008,031.00

Gasto Corriente

285,377,117.00

Gasto de Capital

55,081,508.00

Amortizacién de la deuda y disminucidn de pasivos

7,880,133.00

Pensiones y Jubilaciones

18.640,273.00

Participaciones
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AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO, NUEVO LEON

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2019

Clasificador por Objeto del Gasto Importe
Total 368,008,031.00
Servicios Personales 166,159,501.00
Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 108,888,588.00

Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio -

Remuneraciones Adicionales y Especiales 25,638,606.00
Seguridad Social 936,004.00
QOtras Prestaciones Sociales y Econémicas 29,680.703.00
Previsionas i

Pago de Estimulos a Servidores Publicos 915.600.00
Materiales y Suministros 23,452,576.00
Materiales de Administracién, Emisién de Documentos y Articulos

Oficiales 3,071,9856.00
Alimentos y Utensilios 1.518,182.00
Materias Primas y Materiales de Produccion y Comercializacién 1.073.568.00
Materiales y Articulos de Construccién y de Reparacion 2211.042.00
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 140,805.00
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 10,310,338.00

Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccién y Articulos Deportivos w2438829 00

Materiales y Suministros para Seguridad

Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 264134800 Vo

Servicios Generales 68,492{,%@5’."00
\-\
Servicios Basicos ) 3&3?8.060‘00
—

Servicios de Arrendamiento 6,723,796.00
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Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios 10,054,132.00
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 2.281.876.00

Servicios de Instalacion, Reparacion, Mantenimiento y Conservacién

11,035,939.00

Servicios de Comunicacién Social y Publicidad

1,886,040.00

Servicios de Traslado y Vidticos

907,001.00

Servicios Oficiales

11,843,153.00

Otros Servicios Generaies

6,172,348.00

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

31,062,944.00

Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico

Transferencias al Resto del Sector Publice

Subsidios y Subvenciones

Ayudas Sociales

11,422 671.00

Pensiones v Jubilaciones

19,640,273.00

Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Anélogos

Transferencias a la Seguridad Social

Donativos

Transferencias al Exterior

Bienes Muebles, Inmuebles e intangibles

11,429,821.00

Mobiliario y Equipo de Administracién

2,018,734.00
Mabiliario y Equipo Educacional y Recreativo .
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 151,710.00
Vehiculos y Equipo de Transporte 7.720,000.00

Equipo de Defensa y Seguridad

L\

Maguinaria, Otros Equipos y Herramientas

Activos Biolbgicos

I

Bienes Inmuebles




I Secretaria de

Para que a Santiago
ig siga yendo bien

- BB

- &

Finanzas y Tesoreria 20102011
Activos Intangibles 344,000.00
Inversién Publica 12,760,123.00

Obra Plblica en Bienes de Dominio Pablico

10,660,123.00

Obra Publica en Bienes Propios

2,100,000.00

Proyectos Productivos y Acciones de Fomento

Inversiones Financieras y Otras Provisiones

46,751,588.00

Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas

Acciones y Participaciones de Capital

Compra de Titulos y Valores

Concesion de Préstamos

Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos

Otras Inversiones Financieras

Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales

46,751,588.00

Participaciones y Aportacicnes

Participaciones

Aportaciones

Convenios

Deuda Publica

7,899,133.00

Amortizacion de la Deuda Plblica

1,791,167.00

Intereses de la Dauda Publica

1,018,838.00

Comisiones de la Deuda Piiblica

Gastos de Iz Deuda Publica

Costo por Coberturas

Apoyos Financieros

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS)

5,088,128.00
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AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO, NUEVO LEON
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2019
Suma de Total
Objeto del Gaste Nombre objeto de Gasto Total
1.1.3 Sueldos base al personal permanente $  108,988,588.00
1.3.2 Primas de vacaciones, dominical y gratificacién de fin de afio . 25,638,606.00
144 Aportaciones para Seguros s 936,004.00
154 Prestaciones contractuales 5 7,211,143.00
1.5.8 Otras prestaciones sociales y econdmicas S 22,46%9,560.00
152 Estimulos s 915,600.00
2.1.1 Materiales, tGtiles y equipos menores de oficina 5 1,124,528.00
2.1.2 Materiales y dtiles de impresion y reproduccién 5 1,228,026.00
ZXS Material impreso e informacion digital S 1,601.00
2.1.6 Material de limpieza 3 717,801.00
5P 5 | Productos alimenticios para personas 5 1,510,267.00
2.23 Utensilios para el servicio de alimentacién 5 7,915.00
238 Mercancias adguiridas para su comercializacién S 1,073,568.00
242 Cemento y productos de concrato s 1,017,988.00
2.4.5 Material eléctrico y electrdnico s 1,117,644.00
2.4.8 Materiales complementarios 5 75,400.00
iy Productos quimicos basicos 5 48,530.00
2.5.4 Materiales, accesorios y suministros médicos 2 92,275.00
251 Combustibles, lubricantes y aditivos S 10,310,336.00
27.1 Vestuario y uniformes 5 2,195,183.00
273 Articulos deportivos 5 253,646.00
2.8.2 Materiales de seguridad piblica b 36,540.00
29.1 Herramientas menores S 106,057.00
2.5.4 Refacciones y accesorios menores de equipo de cémputo y tecnologias de lajinform s 128,500.00
256 Refacciones y accesorios menores de equipo de transporte S 1,832,406.00
2589 Refacciones y accesorios menores otros bienes mueblas S 574,355.00
3.1.1 Energia eléctrica s 12,483,034.00
313 Apua -3 1,28%,046.00
314 Telefonia tradicional s 1,383,915.00
315 Telefonia celular 5 367,637.00
318 Servicios de telecomunicaciones y satélites 5 17,000.00
3.1.7 Servicios de acceso de Internet, redes y procesamiento de informacién S 1,4556,983.00
3.1.8 Servicios postales y telegraficos S 3,245.00
3.1.8 Servicios integrales y otros servicios s 487,200.00
321 Arrendamiento de terrenos S 222,480.00
3.2.2 Arrendamiento de edificios s 762,880.00
223 Arrendamiento de mobiliario y eguipo de administracion, educacional y recreativo $ 300,000.00
325 Arrendamiento de equipo de transporte S 3,253,762.00
326 Arrendamiento de maquinariz, otros equipos y herramientas - 2,010,400.00
3.28 Otros arrendamientos "' P S 174,274.00
331 Servicios legales, de contabilidad, auditoria y relacionados b I S 762,986.00
3.3.2 Servicios de disefio, arquitecturs, ingenieria y actividades relacionadas \ s 3,594,060.00
333 Servicios de consultoria administrativa, procesos, técnica y en tecnologias GE R - S 3,828,114.00
334 Servicios de capacitacién / S 4.‘-}'304.952-00
3.3.7 Servicios de proteccidén y seguridad = $ 3ot 361,920.00
3.3.8 Servicios profesionales, clentificos y técnicos integrales = % 2,100.00
34.1 Servicios financieros y bancarios {)._) 5 817,409.00
3.45 Seguro de bienes patrimoniales {{b s 1,464,4567.00
&

c,t
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3.5.1
3.52
353
3.5.5
3.5.6
3.5.7
358
3.5.8
3.6.1
371
3.75
3.81
3.82
3.84
381
3.8.2
3.9.4
3.9.5
386
358
388
44,1
442
443
4,45
4.5.1
45.2
5.1.1
5.1.2
5.1.5
519
534
5.3.2
5.4.1
5.64
565
5.6.6
5.6.7
5.6.8
55813
8.1.3
6.1.5
6.2.2
7859
9.1.11
9.2.11
3.9.1
Total general

Secretaria de
Finanzas y Tesoreria

Conservacidén y mantenimiento menor de inmuebles
Instalacién, reparacidn y mantenimiento de mobiliario y equipo de administs

racion

Instalacion, reparacién y mantenimiento de equipo de cdmputo y tecnologia de la

Reparacion y mantenimiento de equipo de transporte
Reparacién y mantenimiento de equipo de defensa y seguridad
Instalacidn, reparacidn y mantenimiento de maquinaria, otros equipos y her
Servicios de limpieza y manejo de desechos
Servicios de jardineria y fumigacidn
Difusién por radio, television y otros medios de mensajes sobre programas
Pasajes aéreos

Vidticos en el pais

Gastos de ceremonial

Gastos de orden soclal y cultural

Exposiciones

Servicios funerarios y de cementerios

impuestos y derechos

Sentencias y resoluciones por autoridad competente

Penas, multas, accesorios y actuslizaciones

Otros gastos por responsabilidades

Impuesto sobre ndminas y otros que se deriven de una relacion laboral
Otros servicios generales

Ayudas sociales a personas

Becas y otras ayudas para programas de capacitacion

Ayudas sociales a instituciones de ensefianza

Ayudas sociales a instituciones sin fines de lucro

Pensiones

Jubilaciones

Muebles de oficina y estanteria

Musebles, excepto de oficina y estanteria

Equipo de computo y de tecnologias de Iz informacion

Otros mobiliarios y equipos de administracién

Equipo médico y da izboratorio

Instrumental médico y de laboratorio

Vehiculos y equipo terrestre

Sistemas de aire acondicionado, calefaccidn y de refrigeracidn industrial y cg
Equipo de comunicacidn y telecomunicacion

Equipos de generacidn eléctrica, aparatos y accesorios eléctricos
Herramientas y maquinas-herramienta

Qtros equipos

Software

Construccidn de obras Recursos Federales

Construccién de vias de comunicacion

Edificacién no habitaclonal

Qtras erogacionss especiales

Amortizacién de la deuda interna con Instituciones credito
Intereses de la deuda interna con instituciones de crédito
ADEFAS

acti

me

ramien
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3,421,687.00
817,298.00
91,727.00
$91,001.00
184,700.00
166,413.00
5,401,038.00
362,069.00
1,886,040.00
254,098.00
£52,203.00
1,059,408.00
10,603,645.00
280,100.00
27,008.00
236,875.00
1,081,319.00
144,005.00
46,029.00
4,106,608.00
530,500.00
9,961,487.00
1,123,400.00
331,854.00
5,830.00
13,960,426.00
5,679,847.00
641,231.00
§9,442.00
730,356.00
578,705.00
117,884.00
33,826.00
7,720,000.00
§9,663.00
602,185.00
15,998.00
452,151.00
54,380.00
344,000.00
8,260,123.00
2,400,000.00
2,100,000.00
46,751,588.00
1,791,167.00
1,018,838.00
5,089,128.00 .
368,008,031.00



Para que a Samtlago
le siga yendo bien

L

2018-2021

I Secretarfa de
i Finanzas y Tesoreria

Programas
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios
Sujetos a Reglas de Operacion 50,850,860
Otros Subsidios

Desempefio de las Funciones
Prestacion de Servicios Piblicos 152,870,669
Provision de Bienes Publicos
Planeacién, seguirmniento y evaluacién de 317335
politicas pablicas ’
Promocién y fomento 4,800,845
Regulacion y supervision 1,787,536

Funciones de las Fuerzas Armadas
{Unicamente Gobierno Federal)

Especificos 1,062,995
Proyectos de Inversion 58,735,457
Administrativos y de Apoyo
pitsord s Acrevort el B
Apoyo a la funcién puoblica y al
mejoramiento de la gestion
Operaciones ajenas

2,523,486

Compromisos
Obligaciones de  cumplimiento de
resolucion jurisdiccional
Desasires Naturales

Obligaciones
Pensiones y jubilaciones 18,640,273
Aportaciones a la seguridad socia
Aportaciones a fondos de estabilizacion

Aportaciones a fondos de inve
reestructura de pensiones

Programas de Gasto Federalizado (Gobierno Federal)
Gasto Federaliza
Participaciones a entidades federativas y municipios
Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores

© 2,810,005

o

Ui 5,089,128
<

Total del Gasto 368,008,031
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Formatos 7
Proyecciones y Resultados de ingresos y Egresos - LDF

Proyecciones de Eg

1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+l) $ 285,121,697 293,675,348
A. Servicios Personales 135,676,482 139,746,756
B. Materiales y Suministros 23,452,576 24,156,153
C. Servicios Generales 57,600,737 59,328,759
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 31,062,944 31,994,832
E. Bienes Muebles, Inmuebles & intangibies 10,479,821 10,794,216
F. Inversion Piblica 2,100,000 2,163,000
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 16,850,024 17,355,525
H. Participaciones y Aportaciones
I. Deuda Piblica 7,868,133 8,136,107

2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+) $ 82,886,334 $ 85,372,924
A. Servicios Personales 30,483,038 31,397,530
B. Materiales y Suministros S
C. Servicios Generales 10,891,608 11,218,356
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 950,000 978,500
F. Inversion Publica 10,660,123
G. Inversiones Financieras y Otras Provisionas 28,801 584
H. Participaciones y Aportaciones
1. Deuda Publica

3. Total de Egresos Proyectados (3=1 + 2) $ 368,008,031 $379,048,272
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1. Gasto No
(1=A+B+C+D+E+F+G+H+])

A. Servicios Personales
B Materiales y Suministros
C. Sernvicios Genersles

D. Transferencias, Asignaciones,
Subsidios y Otras Ayudas

E. Bienes Muebles, Inmuebles e
Intangibles
F. Inversién Pablica

G. Inversiones Financieras y Otras
Provisiones

H. Participaciones y Aporiaciones

I Deuda Pubiica
Z Gasto Etiquetado
(2=A+B+C+D+E+F+G+H+1)

A. Servicios Personales
B. Materigles y Suministros
C. Servicios Generales

D.  Transferencias, Asignaciones,
Subsidios y Otras Ayudas

E  Bisnss Muebles, Inmusbies e
Intangibies

F. Inversion Pablica

G. Inversiones Financieras y Otras
Provisiones

H. Paricipaciones y Aportaciones

$ 288,377,760

123,083,326
30,588,055
63,219,737
16,018,544
42,589,883

7.821.828

2,936,285

$ 05205326

27,569,428
420,000
14,708,386

1,319,248

51,208,264

$|269,083,977

123,275,559
30,468,845
72,957 400

20,841,335

15,028,107

3,847,384

2.565,366

$| 150,561,331

30,461,344
2,058,983
13,171,873

5,372,848
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. Deuda Pubiica

3. Total del Resuitado de Egresos
(3=1+2}
$ 381,673,085 $ 419,645,308

". Los importes corresponden a los egresos totales
devengados.

Zlos importes comesponden a los egresos devengados al cierre
trimestral mas reciente disponible y estimado para &l resto del ejercicio.
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AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO, N.L.
Anslitico de plazas
2 Remuneraciones
Piazalpussto N”;"i:zfsde = =
ADMINISTRADOR DE LA UNIDAD 1| 8,000.00| 8,000.00
| ALBANIL 7| 7,000.00 | 11,004.60
ALMACENISTA 4| 600000 9,813.30
ANALISTA 37| 6,000.00 | 19,746.00
ASESOR JURIDICO 4| 9,000.00| 12,000.00
| ASISTENTE 15| 6,500.00 | 18,090.30
AUDITOR DE OBRA PUBLICA 1| 12,000.00| 12,000.00
AUXILIAR 119| 6,000.00 | 21,256.50
| AYUDANTE GENERAL 13| 6,000.00 | 12,023.00
BIBLIOTECARIO 9| 6,000.00| 8,684.70
CAJERA 1| 13,749.60 | 13,749.60
CAMAROGRAFO 1| 7,37070| 7,370.70
CAPTURISTA 1| 6,000.00| 6,000.00
CHOFER 41| 6,000.00| 15,972.60
COMISARIO 1| 32,424.00| 32,424.00
CONSEJERO JURIDICO 1| 35,000.00| 35,000.00
CONTRALOR MUNICIPAL 1| 50,000.10| 50,000.10
COORDINADOR 43| 12,000.00 | 36,999.90
| DIRECTOR 40| 20,000.00| 38,500.11
ELECTRICO 3| 8960.70| 12,337.50
ELEMENTO OPERATIVO 21| 9,000.00| 9,000.00
| ENTRENADOR 7| 6,000.00| 8,000.10
| ESCOLTA 6| 16,657.50| 17,000.10
INSPECTOR 14| 6,999.90 | 14,000.00
INSTRUCTOR 5| 6,000.00| 6,000.00
INTENDENTE 30| 6,00000| 8,471.70
JARDINERO 36| 6,000.00| 11,836.20
JEFE 4| 12,100.20| 39,999.9D
JUEZ CALIFICADOR 3| 7,494.00| 7,494.00
MAESTRO 18| 6,000.00 | 8,000.00
MECANICO 6| 7,000.20| 15,138.30
MEDICO 9| 7,500.00| 26,000.00
NOTIFICADOR 3| 6,999.90 | 12,000.00
OFICIAL DE TRANSITO 17| 6,000.00| 9,000.00
OFICIAL MAYOR 1| 39,999.90| 39,999.90
POLICIA 84| 8,029.50 | 20,423.40
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Para que 8 Santiago
le siga yendo bien

I Secretaria de

Finanzas y Tesoreria 2018-2021

| PRESIDENTE MUNICIPAL 1| 69,802.80| 69,802.80

PROMOTOR 4| 8,000.10| 8,000.10

RECEPCIONISTA 9| 6,000.00| 9,903.60

RECOLECTOR 27| 6,000.00| 8,962.50

REGIDOR 9{ 27,921.00| 27,921.00

SECRETARIA 25| 7,419.90 | 20,240.00

SINDICO 2| 33,504.00| 33,504.00

SOLDADOR 1| 9,707.10| 9,707.10

SECRETARIO 6| 39,999.90 50,000.00

SUPERVISOR 12| 8,000.10| 12,000.00

| TERAPISTA 10| 7,084.30| 13,270.20

| TRABAJADOR SOCIAL 2| 11,063.40! 11,063.40

| VIGILANTE 17| 6,000.00 | 10,463.70

VULCANIZADOR 1| 10,217.70| 10,217.70
TOTAL 733
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(Anexo 2)

DICTAMEN DE LA COMISION DE HACIENDA MUNICIPAL Y PATRIMONO,
REFERENTE A LA PROPUESTA DEL PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS
PARA EL EJERCICIO FISCAL COMPRENDIDO DEL 1° DE ENERO AL 31 DE
DICIEMBRE DEL ANO 2019, DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO, NUEVO LEON.
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“DICTAMEN SOBRE LA PROPUESTA DEL PROYECTO DEL
PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL
COMPRENDIDO DEL 1°- PRIMERO DE ENERO AL 31-TREINTA Y UNO
DE DICIEMBRE DEL ANO 2019, DEL MUNICIPIO DE
SANTIAGO, NUEVO LEON”.

CC. INTEGRANTES DEL AYUNTAMIENTO
DE SANTIAGO, NUEVO LEON.
PRESENTE. -

A los miembros de las Comision Permanente de Hacienda Municipal y
Patrimonio, nos fue turnada la solicitud para el estudio, analisis y en su caso aprobacién
de la propuesta del PROYECTO DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL
EJERCICIO FISCAL COMPRENDIDO DEL 1°- PRIMERO DE ENERO AL 31-TREINTA Y
UNO DE DICIEMBRE DEL ANO 2019, DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO, NUEVO LEON,
de lo anterior y con fundamento en lo establecido por los articulos 38 y 42 de la Ley de
Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Lebn, asi como los articulos 28, 30 fraccién I,
32, 35, 36, 46 fraccion Il inciso e), 56 y demas relativos del Reglamento Interior del
Ayuntamiento de Santiago, Nuevo Leon, tenemos a bien poner a su consideracion el
presente dictamen basado en los siguientes:

ANTECEDENTES

PRIMERO.- Que en fecha 12- doce de diciembre del presente afio el C. FRANCISCO
- JAVIER ALMAGUER TAMEZ, Tesorero Municipal, mediante oficio nimero SFTM-
093/2018 solicitdé se convocara a reunion a los miembros de esta Comisién de Hacienda
Municipal y Patrimonio, para el andlisis y revisién y: en su caso aprobacién del proyecto de
presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal comprendido del 1-primero de enero al 31-
- treinta y uno de diciembre del afio 2019, del Municipio de Santiago, Nuevo Leén para que
en ejercicio de nuestras atribuciones realicemos lo conducente. N /

SEGUNDO.- Por lo expuesto en el apartado que antecede, en fecha 14-catorce de
diciembre del afio 2018, la Comisién de Hacienda Municipal y Patrimonio se raeui'ilé en la
Sala de Juntas de las Oficinas de la Secretaria de Finanzas y Tesorerka‘MumcmaI en
punto de las 11:00 horas, donde el titular de dicha dependencia exp&i’e el proyecto de
presupuesto de egresos para el ejercicio fiscal comprendido del 1-primero de enero ai /}
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freinta y uno de diciembre del afio 2019, del Municipio de Santiago, Nuevo Leén,‘ con el fin
de someter a votacién lo anterior.

CONSIDERANDO

PRIMERO.- Corresponde a esta Comision permanente de Hacienda Municipal y
Patrimonio conocer del presente asunto, de conformidad con lo establecido en los
articulos 28, 30 fraccion Il, 46 fraccidn Il inciso €), y demas relativos del Reglamento
Interior del Ayuntamiento de Santiago Nuevo Leén.

SEGUNDO.- Es facultad y obligaciéon del Ayuntamiento presentar con oportunidad y, en
su caso, aprobar el presupuesto anual de egresos, que debera establecer las partidas
anuales y plurianuales, consideradas en relacion con el Plan Municipal de Desarrollo, cuya
difusion debera ser antes del 31 de diciembre de cada afio, de conformidad con lo
establecido por el articulo 27 fraccién Ill, inciso c), del Reglamento Interior del
Ayuntamiento de Santiago, Nuevo Ledn, asi como el articulo 33, fraccion lll, inciso c), de
la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leén.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en lo establecido en el Reglamento
Interior del Ayuntamiento de Santiago, Nuevo Ledn, los integrantes de las Comision de
Hacienda Municipal y Patrimonio, nos permitimos poner a su consideracion los siguientes:

RESOLUTIVOS

PRIMERO.- Se APRUEBA la propuesta presentada por el Tesarero Municipal relativa al
“PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FiISCAL
COMPRENDIDO DEL 1°-PRIMERO DE ENERO AL 31-TREINTA Y UNO DE DICIEMBRE
DEL ANO 2019- DOS MIL DIECINUEVE, DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO, NUEVO
LEON”, (el cual se anexa al presente dictamen), asi como su Publicacién en el Periédico
Oficial del Estado de Nuevo Leén, lo anterior con fundamento en los articulos 128, tercer
parrafo de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de ‘Nuexp, eon y. 33,
fraccion lll, inciso ¢) y d), 66, fraccién 1V, 178, 179, 180 y demas relativas/De la Ley de
Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leén, asi como también lo daspuesto en los
articulos 27 fraccién lll, inciso c) y demas relativos del Reglamenta “Interior del
Ayuntamiento de Santiago, Nuevo Leon.

SEGUNDO.- Se aprueba enviar el presente dictamen al Secretario del Ayuntamiento, para
que en ejercicio de sus atribuciones y con fundamento en el articulo 16 del Reglamento
Interior del Ayuntamiento de Santiago, Nuevo Leén, lo difunda entre los integrantes del
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Ayuntamiento y se agregue al Orden del dia de los asuntos a fratar en la préxima sesion
de cabildo, y se someta a votacién del pleno del ayuntamiento, una vez votado proceda a
informar a las areas involucradas con el fin de que realicen las acciones pertinentes.

Asi lo dictaminan y firman los integrantes de la Comisién Permanente de Hacienda
Municipal y Patrimonio, en Santiago, Nuevo Leodn, el 14 de diciembre del 2018.

ATENTAMENTE

LA COMISION DE HACIENDA MUNICIPAL Y PATRIMONIO

C.LAURA PATRICIA ESCOBEDO VAZQUEZ
SINDICO PRIMERO
PRESIDENTE
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C. EDGAR MARCIAL VALDEZ RAMIREZ
=g OCTAVO REGIDOR
SECRE RIO VOCAL

oy



