Santiago, Nuevo Leén a 13 de Diciembre de 2021
Oficio No. SFTM-145/2021

LIC. VERONICA DAVILA MOYA
RESPONSABLE DEL PERIODICO OFICIAL
DEL ESTADO DE NUEVO LEON

Por medio del presente atentamente solicito a Usted, la debida publicacién en el Periédico Oficial
del Estado de Nuevo Ledén, la Sintesis del PRESUPUESTO DE EGRESOS,
CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO FISCAL 2022, por programas, unidades responsables y
objetivas, aprobado por el R. Ayuntamiento de Santiago Nuevo Le6n, en el acta nuimero 6 de la
Sexta Sesion Ordinaria, de fecha 15 de diciembre de 2021, se envia a fin de dar cumplimiento a
lo dispuesto a los Articulos 33 fraccion i, inciso ¢), Articulo 66 fraccion IV y XIV y 181 segundo
parrafo de la Ley de Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Ledn.

Sin otro particular, reitero a Usted las seguridades de mi atenta y distinguida consideracion.

ATENTAMENTE.-

oW

o
LIC. DAVID DE LA PENA MARROQUIN
PRESIDENTE MUNICIPAL

c.c.p C.Francisco Javier Aimaguer Tamez, Tesorero Municipal
c.c.p Lic. Héctor G. Chavarri de la Rosa, Secretario del Ayuntamiento
c.c.p Archivo

Se anexa Cd

Administracion 2021 - 2024

O Santiago. viday orden santiago.gob.mx Calle Mina No.224, Col. Santa Rosalia,
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Santiago, Nuevo Ledn a 13 de Diciembre de 2021
Oficio No. SFTM/144/2021

AYUNTAMIENTO )
SANTIAGO, NUEVO LEON

En cumplimiento a lo dispuesto por el Articulo 100 Fracciéon VII de la Ley de
Gobierno Municipal del Estado de Nuevo Leén, se anexa al presente, Proyecto de
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal comprendido del 1 de enero al 31
de diciembre del afio 2022.

Una vez aprobado y para dar cumplimiento a lo establecido por los Articulos 33
fraccion lll, inciso c), 66 fraccion XIV y 181 segundo parrafo de la Ley antes
citada, se enviara para su publicacién la sintesis del Presupuesto al Periodico
Oficial del Estado.

ATENTAMENTE.-

ESORERIA
- DE SAN1 1A

UER TAMEZ
TESORERO MUNICIPAL

C.c.p. Presidente Municipal
C.c.p. Secretario de Ayuntamiento
C.c.p. Archivo
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FUNDAMENTO LEGAL

CONSTITUCION POLITICA DEL ESTADO DE NUEVO LEON
Articulo 128.- Tercer parrafo.

Los Presupuestos de egresos de los municipios seran aprobados por los
Ayuntamientos con base en sus ingresos disponibles.

LEY DE GOBIERNO MUNICIPAL DEL ESTADO DE NUEVO LEON

) TITULO PRIMERO DEL MUNICIPIO
CAPITULO V DE LAS ATRIBUCIONES DEL AYUNTAMIENTO

ARTICULO 33 .- El Ayuntamiento tendra las siguientes facultades y obligaciones:
I1l. En materia de Hacienda Publica Municipal:

c) Presentar con oportunidad, y en su caso aprobar el presupuesto anual de egresos, que
debera establecer las partidas anuales y plurianuales, consideradas en relacién con el
Plan Municipal de Desarrollo, y la difusion de estos a mas tardar, el 31 de diciembre de
cada afio;

d) Establecer los criterios para la administracion de la Hacienda Publica Municipal y
vigilar la aplicacion del presupuesto de egresos del Municipio;

CAPITULO XII DE LA DIFUSION DE LOS ACTOS DEL AYUNTAMIENTO

ARTICULO 66.- Requieren de Publicacién en la Gaceta Municipal o en el Periédico
Oficial del Estado, los siguientes actos:

XIV. Un resumen del presupuesto de egresos.

_ TITULO CUARTO DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
CAPITULO Il DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL CENTRALIZADA
SECCION Il DE LA TESORERIA MUNICIPAL
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ARTICULO 100.- Son facultades y obligaciones del Tesorero Municipal las siguientes:

VII. Proporcionar, en tiempo y forma, al Ayuntamiento, los proyectos de presupuestos de
egresos y de ingresos;

Ti'['ULO NOVENO DEL PATRIMONIO MUNICIPAL
CAPITULO Il DE LA HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL

ARTICULO 176.- Los anteproyectos de Leyes de Ingresos y los Presupuestos de
Egresos se deberan elaborar por el Ayuntamiento con estricto apego a las disposiciones
contenidas en las leyes, reglamentos y demas disposiciones fiscales de caracter general,
federal, estatal y municipal y en base, ademas, a los Convenios respectivos.

Dichos anteproyectos de Leyes de Ingresos y Presupuestos de Egresos, se deberan de
emitir cumpliendo con las disposiciones en materia de Armonizacién Contable
establecidas en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y demas normativa
aplicable.

CAPITULO Il DE LOS PRESUPUESTOS DE EGRESOS

ARTICULO 178.- El Presupuesto de Egresos Municipal serd el que apruebe el
Ayuntamiento, para sufragar, desde el 1° de enero hasta el 31 de diciembre del ejercicio
anual correspondiente, las actividades, las obras y los servicios publicos previstos en los
programas a cargo de las dependencias de la administracion publica centralizada y
paramunicipal.

ARTICULO 179.- El Presupuesto de Egresos ademas de comprender las erogaciones a
que se refiere el articulo que antecede, debera incorporar los subsidios, donaciones,
estimulos, transferencias y demas conceptos de gastos que se otorguen a Asociaciones,
Patronatos, Instituciones de Beneficencia Publica y Privada y demas Organizaciones
similares a éstas.

Los Presupuestos de Egresos deberan incluir los tabuladores desglosados de las
remuneraciones que perciban los servidores publicos municipales hasta el nivel de
coordinador de cada dependencia o entidad, conforme a las bases previstas en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y la Constitucion Politica del
Estado.

El Presupuesto de Egresos establecera las partidas necesarias para cubrir el pago de las
obligaciones derivadas de los contratos de Asociacién Publico Privada, tratandose de
construccion de obras de infraestructura y servicios relacionados con las mismas; asi
como del pago de los servicios publicos concesionados.
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ARTICULO 180.- El presupuesto del gasto publico' municipal se sujetara a los objetivos y
prioridades que sefalen el Plan Municipal de Desarrollo y sus Programas con la
obligaciéon de incluir y priorizar los acuerdos y concesiones de servicios publicos.

ARTICULO 181.- Los Presupuestos de Egresos regularan el Gasto Publico Municipal y
se formularan con apoyo en Programas que sefialen objetivos, metas y unidades
responsables de su ejecucion, detallando las asignaciones presupuestarias a nivel de
partidas en términos de lo establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental
y la normatividad aplicable, incluyendo la calendarizacién de sus ejercicios.

A mas tardar el dia 31 de diciembre del afio que antecede al ejercicio de su Presupuesto
de Egresos, el Ayuntamiento debera difundir un resumen del mismo. Asimismo, las
modificaciones al Presupuesto de Egresos que autorice el Ayuntamiento, deberan
difundirse, dentro de los quince dias naturales siguientes a la fecha del acuerdo
respectivo.

ARTICULO 182.-El gasto publico municipal comprende las erogaciones por concepto de
gasto corriente, inversion fisica, inversion financiera, asi como pago de pasivos a deuda
publica que realicen las dependencias y entidades de la Administraciéon Publica
Municipal.

ARTICULO 183.- El Ayuntamiento establecera un sistema de evaluacién y control que les
permita una ejecucion programada del Presupuesto de Egresos.

ARTICULO 184.- El Ayuntamiento llevara su contabilidad por periodos anuales que
deberan comprender el registro de los activos, pasivos, patrimonio, ingresos y egresos,
asi como las asignaciones, compromisos y ejercicios correspondientes a los programas y
partidas de su propio presupuesto, a fin de permitir la obtencién de sus estados
financieros y demas informacién presupuestal.

ARTICULO 185.- El sistema contable debera disefiarse y operar en concordancia a lo
establecido en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y demas normativa emitida
por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable, de tal forma que facilite el control de
los activos, pasivos, ingresos, costos, gastos, registro y valuacion del patrimonio, avances
en la ejecucion de Programas y en general, de manera que permita medir la eficacia y
eficiencia del Gasto Publico Municipal, a través de indicadores de desempefio y de
acuerdo con las leyes en la materia.

ARTICULO 186.- Los libros o los registros contables deberan ser conservados por el
Ayuntamiento, en su Archivo Administrativo durante el término que dispongan la Ley
General de Contabilidad Gubernamental y las leyes aplicables; y no podran por ningun
motivo, modificarse o destruirse.

CAPITULO V DE LA DEUDA PUBLICA MUNICIPAL
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ARTICULO 191.- Los montos de endeudamiento aprobados por el Congreso del Estado
seran la base para la contratacion de los créditos necesarios para el financiamiento de los

programas que deriven del Plan Municipal de Desarrollo y deberan incluirse en el
Presupuesto de Egresos del Ayuntamiento.

LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS Y LOS
MUNICIPIOS
CAPITULO |

Del Balance Presupuestario Sostenible y la Responsabilidad Hacendaria de las

Entidades Federativas

Articulo 8.- Toda propuesta de aumento o creacién de gasto del Presupuesto de Egresos,
debera acompariarse con la correspondiente iniciativa de ingreso o compensarse con reducciones
en otras previsiones de gasto.

No procederd pago alguno que no esté comprendido en el Presupuesto de Egresos,
determinado por ley posterior o con cargo a Ingresos excedentes. La Entidad Federativa debera
revelar en la cuenta publica y en los informes que periédicamente entreguen a la Legislatura local,
la fuente de ingresos con la que se haya pagado el nuevo gasto, distinguiendo el Gasto etiquetado
y no etiquetado.

Articulo 10.- En materia de servicios personales, las entidades federativas observaran lo
siguiente:

. La asignacion global de recursos para servicios personales que se apruebe en el
Presupuesto de Egresos, tendra como limite, el producto que resulte de aplicar al monto aprobado
en el Presupuesto de Egresos del ejercicio inmediato anterior, una tasa de crecimiento equivalente
al valor que resulte menor entre:

a) El 3 por ciento de crecimiento real, y

b) El crecimiento real del Producto Interno Bruto sefialado en los Criterios Generales de
Politica Econdémica para el ejercicio que se estd presupuestando. En caso de que el Producto
Interno Bruto presente una variacion real negativa para el ejercicio que se esta presupuestando,
se debera considerar un crecimiento real igual a cero.

Se exceptla del cumplimiento de la presente fraccion, el monto erogado por sentencias
laborales definitivas emitidas por la autoridad competente.

Los gastos en servicios personales que sean estrictamente indispensables para la
implementacién de nuevas leyes federales o reformas a las mismas, podran autorizarse sin
sujetarse al limite establecido en la presente fraccion, hasta por el monto que especificamente se
requiera para dar cumplimiento a la ley respectiva.
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Il. En el proyecto de Presupuesto de Egresos se debera presentar en una seccién especifica,
las erogaciones correspondientes al gasto en servicios personales, el cual comprende:

a) Las remuneraciones de los servidores publicos, desglosando las Percepciones ordinarias y
extraordinarias, e incluyendo las erogaciones por concepto de obligaciones de caracter fiscal y de
seguridad social inherentes a dichas remuneraciones, y

b) Las previsiones salariales y econémicas para cubrir los incrementos salariales, la creacién
de plazas y otras medidas econdmicas de indole laboral. Dichas previsiones seran incluidas en un
capitulo especifico del Presupuesto de Egresos.

Articulo 14.- Los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre disposicién de las
Entidades Federativas, deberan ser destinados a los siguientes conceptos:

I. Por lo menos el 50 por ciento para la amortizacién anticipada de la Deuda Publica, el pago de
adeudos de ejercicios fiscales anteriores, pasivos circulantes y otras obligaciones, en cuyos
contratos se haya pactado el pago anticipado sin incurrir en penalidades y representen una
disminucién del saldo registrado en la cuenta publica del cierre del ejercicio inmediato anterior, asi
como el pago de sentencias definitivas emitidas por la autoridad competente, la aportacion a
fondos para la atencién de desastres naturales y de pensiones, y

Il. En su caso, el remanente para:

a) Inversién publica productiva, a través de un fondo que se constituya para tal efecto, con el fin
de que los recursos correspondientes se ejerzan a mas tardar en el ejercicio inmediato siguiente, y

b) La creacién de un fondo cuyo objetivo sea compensar la caida de Ingresos de libre
disposicién de ejercicios subsecuentes.

Los Ingresos excedentes derivados de Ingresos de libre disposicion de las Entidades
Federativas podran destinarse a los rubros mencionados en el presente articulo, sin limitacion
alguna, siempre y cuando la Entidad Federativa se clasifigue en un nivel de endeudamiento
sostenible de acuerdo al Sistema de Alertas.

Articulo 15.- En caso de que durante el ejercicio fiscal disminuyan los ingresos previstos en la
Ley de Ingresos, el Ejecutivo de la Entidad Federativa, por conducto de la secretaria de finanzas o
su equivalente, a efecto de cumplir con el principio de sostenibilidad del Balance presupuestario y
del Balance presupuestario de recursos disponibles, debera aplicar ajustes al Presupuesto de
Egresos en los rubros de gasto en el siguiente orden:

|. Gastos de comunicacién social;

Il. Gasto corriente que no constituya un subsidio entregado directamente a la poblacién, en
términos de lo dispuesto por el articulo 13, fraccion VII de la presente Ley, y

lll. Gasto en servicios personales, prioritariamente las erogaciones por concepto de
Percepciones extraordinarias.
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En caso de que los ajustes anteriores no sean suficientes para compensar la disminucién de
ingresos, podran realizarse ajustes en otros conceptos de gasto, siempre y cuando se procure no
afectar los programas sociales.

Articulo 17.- Las Entidades Federativas, a mas tardar el 15 de enero de cada afio, deberan
reintegrar a la Tesoreria de la Federacion las Transferencias federales etiquetadas que, al 31 de
diciembre del ejercicio fiscal inmediato anterior, no hayan sido devengadas por sus Entes
Publicos.

Sin perjuicio de lo anterior, las Transferencias federales etiquetadas que, al 31 de diciembre del
ejercicio fiscal inmediato anterior se hayan comprometido y aquéllas devengadas pero que no
hayan sido pagadas, deberan cubrir los pagos respectivos a mas tardar durante el primer trimestre
del ejercicio fiscal siguiente, o bien, de conformidad con el calendario de ejecucion establecido en
el convenio correspondiente; una vez cumplido el plazo referido, los recursos remanentes deberan
reintegrarse a la Tesoreria de la Federacién, a mas tardar dentro de los 15 dias naturales
siguientes.

Los reintegros deberan incluir los rendimientos financieros generados.

Para los efectos de este articulo, se entenderd que las Entidades Federativas han devengado o comprometido
las Transferencias federales etiquetadas, en los términos previstos en el articulo 4, fracciones XIV y XV de la
Ley General de Contabilidad Gubernamental

TITULO SEGUNDO
Reglas de Disciplina Financiera
CAPITULO Il

Del Balance Presupuestario Sostenible y la Responsabilidad Hacendaria de los
Municipios

Articulo 18.- Las iniciativas de las Leyes de Ingresos y los proyectos de Presupuestos de
Egresos de los Municipios se deberan elaborar conforme a lo establecido en la legislacion local
aplicable, en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y las normas que emita el Consejo
Nacional de Armonizacién Contable, con base en objetivos, parametros cuantificables e
indicadores del desemperio; deberan ser congruentes con los planes estatales y municipales de
desarrollo y los programas derivados de los mismos; e incluirdan cuando menos objetivos anuales,
estrategias y metas.

Las Leyes de Ingresos y los Presupuestos de Egresos de los Municipios deberan ser
congruentes con los Criterios Generales de Politica Econémica y las estimaciones de las
participaciones y Transferencias federales etiquetadas que se incluyan no deberan exceder a las
previstas en la iniciativa de la Ley de Ingresos de la Federacién y en el proyecto de Presupuesto
de Egresos de la Federacién, asi como aquellas transferencias de la Entidad Federativa
correspondiente.

Los Municipios, en adicién a lo previsto en los parrafos anteriores, deberan incluir en las
iniciativas de las Leyes de Ingresos y los proyectos de Presupuestos de Egresos:
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I. Proyecciones de finanzas publicas, considerando las premisas empleadas en los Criterios
Generales de Politica Econémica.

Las proyecciones se realizaran con base en los formatos que emita el Consejo Nacional de
Armonizaciéon Contable y abarcaran un periodo de tres afios en adicion al ejercicio fiscal en
cuestion, las que se revisaran y, en su caso, se adecuaran anualmente en los ejercicios
subsecuentes;

Il. Descripcion de los riesgos relevantes para las finanzas publicas, incluyendo los montos de
Deuda Contingente, acompariados de propuestas de accién para enfrentarlos;

lll. Los resultados de las finanzas publicas que abarquen un periodo de los tres ultimos afios y
el ejercicio fiscal en cuestion, de acuerdo con los formatos que emita el Consejo Nacional de
Armonizacién Contable para este fin, y

IV. Un estudio actuarial de las pensiones de sus trabajadores, el cual como minimo debera
actualizarse cada cuatro afios. El estudio debera incluir la poblacion afiliada, la edad promedio, las
caracteristicas de las prestaciones otorgadas por la ley aplicable, el monto de reservas de
pensiones, asi como el periodo de suficiencia y el balance actuarial en valor presente.

Las proyecciones y resultados a que se refieren las fracciones | y Ill, respectivamente,
comprenderan sélo un afio para el caso de los Municipios con una poblacién menor a 200,000
habitantes, de acuerdo con el Ultimo censo o conteo de poblacién que publique el Instituto
Nacional de Estadistica y Geografia. Dichos Municipios contaran con el apoyo técnico de la
secretaria de finanzas o su equivalente del Estado para cumplir lo previsto en este articulo.

Articulo 19.- El Gasto total propuesto por el Ayuntamiento del Municipio en el proyecto de
Presupuesto de Egresos, el aprobado y el que se ejerza en el afio fiscal, deberan contribuir al
Balance presupuestario sostenible.

El Ayuntamiento del Municipio deberd generar Balances presupuestarios sostenibles. Se
considerara que el Balance presupuestario cumple con el principio de sostenibilidad, cuando al
final del ejercicio fiscal y bajo el momento contable devengado, dicho balance sea mayor o igual a
cero. Igualmente, el Balance presupuestario de recursos disponibles es sostenible, cuando al final
del ejercicio y bajo el momento contable devengado, dicho balance sea mayor o igual a cero. El
Financiamiento Neto que, en su caso, se contrate por parte del Municipio y se utilice para el
célculo del Balance presupuestario de recursos disponibles sostenible, debera estar dentro del
Techo de Financiamiento Neto que resulte de la aplicacién del Sistema de Alertas, de acuerdo con
el articulo 46 de esta Ley.

Debido a las razones excepcionales a que se refiere el articulo 7 de esta Ley, la Legislatura
local podra aprobar un Balance presupuestario de recursos disponibles negativo para el Municipio
respectivo. Para tal efecto, el tesorero municipal o su equivalente, sera responsable de cumplir lo
previsto en el articulo 6, parrafos terceros a quinto de esta Ley.

Articulo 20.- Los recursos para cubrir los adeudos del ejercicio fiscal anterior, previstos en el
proyecto de Presupuesto de Egresos, podran ser hasta por el 2.5 por ciento de los Ingresos totales
del respectivo Municipio.
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Articulo 21.- Los Municipios y sus Entes Publicos deberan observar las disposiciones
establecidas en los articulos 8, 10, 11, 14, 15y 17 de esta Ley.

Adicionalmente, los Municipios y sus Entes Publicos deberan observar lo previsto en el articulo
13 de esta Ley. Lo anterior, con excepcién de la fraccién lll, segundo parrafo de dicho articulo, la
cual sélo sera aplicable para los Municipios de mas de 200,000 habitantes, de acuerdo con el
ultimo censo o conteo de poblaciéon que publique el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia.

Las autorizaciones a las que se hace mencidén en dichos articulos seran realizadas por las
autoridades municipales competentes.
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PROYECTO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS
PRINCIPALES CONSIDERACIONES Y RIESGOS RELEVANTES PARA EL
EJERCICIO 2022

El Proyecto de Presupuesto de Egresos del Municipio de Santiago, Nuevo Leon,
fue elaborado en base a los siguientes criterios:

Con la finalidad de ser congruentes con los Criterios Generales de Politica
Econémica emitidos por el Centro de Estudios de las Finanzas Publicas (CEFP)
para el afio 2022, tal como lo establece el articulo 18 de la Ley de Disciplina
Financiera de las Entidades Federativas y Municipios, y tomando como base el
Presupuesto de Ingresos para el Ejercicio Fiscal 2022, del Municipio de Santiago,
Nuevo Leoén, presentado para su aprobacion ante el H. Congreso el dia 23 de
noviembre del 2021, damos cumplimiento con lo establecido en el articulo 18,
fraccion |l de la citada ley, describiendo los riesgos relevantes para las Finanzas
Publicas.

Se estima de acuerdo con los Criterios de Politica Fiscal de la Federacién para el
ejercicio 2022 un 3.4 de inflacion Dic/Dic (%).

Ahora bien, el Municipio presupuesta un incremento en los ingresos de gestion
para el ejercicio fiscal 2022, respecto al presupuesto de ingresos del ejercicio
fiscal 2021 en un 34.6% con una postura optimista, pero conservadora, ya que se
prevén aumentos principalmente en el rubro de impuestos, tal y como se detalld
oportunamente en el presupuesto de ingresos 2022.

Se considerd para la elaboracion del Presupuesto de Egresos para el Ejercicio
Fiscal 2022, la planeacién de los Programas y Proyectos Prioritarios, que se
pretenden integrar en los ejes del Plan Municipal de Desarrollo 2021 -2024, el
cual senala las estrategias para el desarrollo integral de los grupos sociales, asi
como, las personas en desventaja y rezago social, mejor conocidos como grupos
vulnerables, para ello se buscara fortalecer los programas a cargo de la
Secretaria de Desarrollo Social, Participacion Ciudadana, asi como, los
programas a cargo del Sistema Municipal de Desarrollo Integral de la Familia,
DIF.

Areas de Oportunidad en Santiago:
Para el Presupuesto de Egresos 2022 es imprescindible considerar temas
relacionados con la salud. Los cuales podrian seguir impactando el bienestar y la
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economia familiar de los Santiaguenses. En este sentido, se considerd seguir
destinando recursos para las brigadas de vacunacién, asi como, programas para
continuar la prevencion del Covid y sus diferentes variantes. De igual manera se
ha destinado recurso para brigadas médicas de atencion a prevencion de cancery
diversos padecimientos de la mujer, asi como, brigadas para la poblacién en
general, para llevar atencion médica e informacién necesaria para tener una mejor
salud y prevencién de enfermedades.

En el mismo tenor y para mejorar las oportunidades educativas a los
santiaguenses, se ha destinado recurso para el ejercicio fiscal 2022, para ejercer
en becas a estudiantes destacados, asi como, a estudiantes de bajos recursos, lo
anterior sera alcanzado a través de los programas a cargo de la Secretaria de
Desarrollo Social, como son: programa de apoyo a becas para estudiantes,
programa de atencion al rezago educativo, asi como, dotar con todo lo necesario
para que el Municipio contintie prestando servicios de internet en plazas publicas,
para asi facilitar el acceso a las nuevas modalidades educativas. En el mismo
orden de ideas, se continuara con apoyo a jévenes para asesorias para examenes
de admision a nivel medio y superior, de esta manera se busca potencializar el
desarrollo de los estudiantes y mejorar las oportunidades para los santiaguenses.

En el tema de atencién a la mujer, se manejaran programas permanentes con el
impulso y fortalecimiento de una cultura de igualdad para el desarrollo integral de
las mujeres en Santiago, asi como, programas de prevencién de la violencia hacia
las mujeres y nifas, planificacién familiar y prevencion de embarazos.

Grupos Vulnerables:

Para atender a los grupos vulnerables del Municipio de Santiago, se ha destinado
presupuesto para el Sistema Municipal de Desarrollo Integral de la Familia, DIF,
Santiago, el cual desarrollara programas de atencion a la comunidad en los
diversos Centros DIF, como son: Centro DIF Cieneguilla, Centro DIF San Pedro,
Centro DIF San Juan, Centro DIF San Francisco, Centro DIF El Cercado, Centro
DIF San José, asi como, atencion integral en la Casa del Adulto Mayor, de igual
manera se busca continuar con apoyo econémico a personas en vulnerabilidad,
apoyo en despensas, apoyo en comidas a personas de escasos recursos, apoyos
en asistencia social y programas permanentes para adultos mayores.

Servicios Publicos:

Prestar servicios de calidad a los Santiaguenses siempre sera de primer orden,
por lo anterior se ha destinado recurso para uniformes y el equipamiento del
personal que labora en la Secretaria de Servicios Publicos, lo anterior para
mejorar las condiciones laborales de los empleados municipales y la imagen de
los servidores publicos. Para facilitar esta labor, también se ha considerado
presupuesto para la adquisicion de nuevas unidades recolectoras de basura, asi
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como, herramienta y equipo menor que faciliten la labor diaria, con todo lo anterior
se busca mejorar los servicios prestados a la ciudadania.

Continuando con el tema de Servicios Publicos, se continuara con la cobertura
de alumbrado publico y mantenimiento a las luminarias existentes, asi como,
mantenimiento y mejoramiento a vias publicas.

Administracion

Se considerd en este presupuesto de egresos 2022 partidas para sueldos,
aguinaldos, primas vacacionales, asi como, para todas las prestaciones que se
derivan del contrato colectivo del Sindicato, asi como, de los contratos
individuales para el personal de confianza. En el mismo tenor se ha considerado
presupuesto para cubrir las nuevas plazas derivadas de la modificacién a la
estructura organica.

Para mejorar las condiciones laborales de los servidores publicos, también se ha
destinado recurso para la adquisicion de uniformes para empleados de campo y
administrativos, asi como, todas las herramientas y accesorios que faciliten su
desempefnio diario.

Para llevar a cabo una mejor operacion se considera adquirir vehiculos sedan
compactos para uso de las Secretarias que su funciéon lo demanda, con lo
anterior se busca reducir el gasto en combustibles y lubricantes, partida que en
los ultimos ejercicios fiscales ha reflejado importantes incrementos por el alza del
combustible y por la carencia de vehiculos oficiales compactos para el uso de la
Administracion Municipal, asi como, buscando dar una mejor atencién en los
servicios prestados a la ciudadania, se ha destinado presupuesto para la
adquisicion de equipo de computo, mobiliario y equipo de oficina.

Seguridad Publica

Continuando con la prioridad de la seguridad de los Santiaguenses, la
Administracion Municipal encaminara todos sus esfuerzos hacia el compromiso de
realizar acciones efectivas que se reflejen en resultados favorables para la
seguridad publica, por lo tanto, en el presupuesto de egresos 2022, se plasman
acciones para mejorar la profesionalizacion de elementos de seguridad publica e
incentivar el desempefio policial con mejoras en las condiciones laborales, por lo
que se consider6 en este Presupuesto, el equipamiento integral a los elementos
de seguridad publica, transitos y elementos de Proteccién Civil, es prioritario
dotar con uniformes tacticos, equipos de comunicacién y equipo de seguridad,
asi como, incentivar el sentido de pertenencia, de servicio y corresponder a
sus buenas acciones e intenciones salvaguardando a la ciudadania.
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Para fortalecer el desempefo policial, se ha considerado presupuesto para la
capacitacion en formacion inicial para aspirantes a policias, formacién continua
para elementos en activo, asi como, formacion especializada y de altos mandos.
También se contempla presupuesto para el rubro de evaluaciones de control y
confianza para aspirantes y elementos activos, lo que dara mayor conviccién a la
corporacién de seguridad pubica.

Asi mismo, en el ejercicio fiscal 2022, para estar en condiciones de brindar una
excelente reaccion policial, se ha considerado presupuesto para la adquisiciéon de
nuevas unidades de patrullas para Seguridad Publica, el equipamiento de las
mismas. Asi como, presupuesto para la cobertura de la informacién policial, como
continuacion a la red de fibra éptica y camaras de monitoreo para una mejor
cobertura policial.

Finanzas y Tesoreria

Por otro lado, y buscando mejorar los procesos administrativos de esta
administracion municipal, se destinara recurso en un Sistema Administrativo
Contable, para el mejor el desempefio de la Secretaria de Finanzas, el cual es
apegado a los lineamientos del CONAC y de la Ley de Disciplina Financiera,
brindando mayor certeza en los informes financieros para una puntual y acertada
toma de decisiones.

De igual manera y para dar certeza al patrimonio de todos los Santiaguenses, se
destinara recurso para la adquisicién del programa Carto Data, el cual es una
herramienta que presta servicios de levantamiento topografico, asi como,
vinculacién catastral, tema en el cual el Municipio presenta importantes rezagos
en esta materia.

Los criterios utilizados en la proyeccién del Capitulo 9000 — Deuda Publica, se
consideran los compromisos contraidos anteriores con Banobras, considerando
pagos de amortizacién y pagos de intereses de la deuda contraida, segun las
condiciones pactadas.

Presupuesto Participativo

En Inversiones y otros programas se ha considerado recurso para el Presupuesto
Participativo, con el fin de fomentar la participacién ciudadana lo que permitira a la
sociedad proponer proyectos a favor de la Ciudadania. En el mismo orden de
ideas se consideran partidas de pagos de estudios y proyectos, tales como
contratos para el seguimiento y evaluacién del Plan de Desarrollo Municipal,
Programa de Mejora Regulatoria, asi como, lo relacionado con la Ley de
Pavimentos del Estado de Nuevo Ledn, para darle certeza y seguridad a la
calidad de los trabajos de Obra Publica en los cuales invierte el Municipio.
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RIESGOS RELEVANTES

Las Finanzas Publicas pueden verse afectadas por las fluctuaciones
macroeconoémicas, por tal motivo es importante y congruente establecer los
riesgos por los cuales el Municipio de Santiago Nuevo Ledn, no cumpliria con lo
estimado en el Proyecto del Presupuesto de Ingresos 2022, los cuales se
describen a continuacion:

e Mayor volatilidad en los mercados financieros globales.
e Interrupcion de los flujos de capital.
e Desaceleracion de la actividad econémica mundial.

En éste sentido, los riesgos considerados que impactarian fuertemente a los
ingresos del municipio serian los relativos a las Participaciones Federales 2022,
pues en el caso de una recaudacién menor en la base para determinacion de las
participaciones, y de no alcanzar a cubrirse esa disminucién con el Fondo de
Estabilizaciéon de los Ingresos de las Entidades Federativas, el municipio
recaudaria una cantidad menor a la estimada en este concepto, impactando al
Proyecto del Presupuesto de Ingresos 2022.

Salud Publica.

Uno de los riesgos que podemos considerar como extraordinario es la pandemia
que aqueja al mundo, derivada del COVID-19, no obstante, actualmente las
condiciones del Covid-19 se mantienen estables, con indicadores y semaforos de
salud aceptables. No puede dejar de considerarse como un riesgo inminente
para el Municipio, ya que aun se trata de una pandemia la cual no ha sido
controlada al cien por ciento, toda vez que resultaria incierta la determinacion que
pueda tomar el Gobierno Federal o Estatal respecto a los cierres de negocios o
instancias gubernamentales, que afectaria directamente a la economia y
retrasarian los ingresos del municipio, siendo estos dificiles de anticipar o
cuantificar, pero sin duda podrian generar un riesgo eminente para las finanzas
municipales.

Desastres Naturales. Sin duda alguna, otro de los riesgos mas impredecibles a
los que se puede enfrentar el Municipio de Santiago son los desastres naturales.
Santiago es un Municipio mayormente turistico y cuenta con una gran riqueza en
flora y fauna, por lo que, cuando es impactado por desastres naturales como son
huracanes o lluvias severas se ve altamente afectado. Esto sin dejar de lado los
riesgos que representan los incendios forestales, los cuales en los Ultimos afios
han dafado severamente al Municipio, por lo que se han tenido que tomar
acciones importantes para combatirlos, asi como, para rehabilitar y sanear las
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areas afectadas. Derivado de lo anterior, es que resulta importante tomar en
cuenta todos estos escenarios adversos que podrian llevar al Municipio al
ejercicio del recurso en estas direcciones.

Pensiones y Jubilaciones. En el mismo tenor, otro de los riesgos a lo que se
enfrenta la administracidn municipal es el pago de Pensiones y jubilaciones, ya
que es una carga financiera que enfrenta el Municipio y el cual refleja incrementos
considerables en cada ejercicio fiscal.

Juicios. Otro de los riesgos relevantes para este presupuesto de egresos son las
demandas administrativas o0 amparos contra el Municipio, que en sus resoluciones
o sentencias obligan el pago o devolucién de alguna prestacién o impuesto.

De tener un impacto los ingresos del municipio derivado de los riesgos antes
sefialados, daria como consecuencia la contraccién del gasto administrativo,
proyectandose ahorros en gastos administrativos y de publicidad, buscando con lo
anterior no afectar el desarrollo de los programas sociales y de seguridad publica
mencionados, los cuales son de orden prioritario para la administracion municipal.

El anteproyecto del Presupuesto de Egresos 2022 se presenta a continuacion:
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AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO, NUEVO LEON

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2022

Clasificador por Objeto del Gasto Importe

Total 511,055,226
Servicios Personales 193,509,852
Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 70,320,062
Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio 4,559,186
Remuneraciones Adicionales y Especiales 31,368,054
Seguridad Social 2,959,156
Otras Prestaciones Sociales y Econémicas 83,355,795
Previsiones
Pago de Estimulos a Servidores Publicos 947,600
Materiales y Suministros 59,355,232
Materiales de Administracién, Emision de Documentos y Articulos Oficiales 6,038,013
Alimentos y Utensilios 1,909,275
Materias Primas y Materiales de Produccién y Comercializacion 3,000,000
Materiales y Articulos de Construccion y de Reparaciéon 3,565,637
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 537,759
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 25,450,257
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos Deportivos 11,347,314
Materiales y Suministros para Seguridad 161,266
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 7,345,712
Servicios Generales 96,749,152
Servicios Basicos 17,814,855
Servicios de Arrendamiento 24,424,069
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios 10,443,014
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 3,598,635
Servicios de Instalacion, Reparacion, Mantenimiento y Conservacion 17,764,583
Servicios de Comunicacion Social y Publicidad 4,889,265
Servicios de Traslado y Viaticos 102,179
Servicios Oficiales 11,686,019
Otros Servicios Generales 6,026,534
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 34,131,853

Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico
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Transferencias al Resto del Sector Publico

Subsidios y Subvenciones

Ayudas Sociales

14,818,337

Pensiones y Jubilaciones

19,313,516

Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos

Transferencias a la Seguridad Social

Donativos

Transferencias al Exterior

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

44,329,130

Mobiliario y Equipo de Administracién

7,746,608

Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo

225,974

Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio

Vehiculos y Equipo de Transporte

11,477,698

Equipo de Defensa y Seguridad

2,000,000

Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas

9,663,358

Activos Biolégicos

Bienes Inmuebles

Activos Intangibles

13,215,492

Inversion Publica

35,219,803

Obra Publica en Bienes de Dominio Publico

35,219,803

Obra Publica en Bienes Propios

Proyectos Productivos y Acciones de Fomento

46,440,885

Inversiones Financieras y Otras Provisiones

Inversiones para el Fomento de Actividades Productivas

Acciones y Participaciones de Capital

Compra de Titulos y Valores

Concesién de Préstamos

Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos

Otras Inversiones Financieras

Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales

46,440,885

Participaciones y Aportaciones

Participaciones

Aportaciones

Convenios

Deuda Publica

1,319,319

Amortizacion de la Deuda Publica

977,829

19




Intereses de la Deuda Publica

341,490

Comisiones de la Deuda Publica

Gastos de la Deuda Publica

Costo por Coberturas

Apoyos Financieros

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS)
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AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO, NUEVO LEON

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2022

Clasificacion Administrativa Importe

Total 511,055,226
Presidencia Municipal 4,408,353
Ayuntamiento (cabildo) 5,127,701
Sria del Ayuntamiento 8,144,801
Dir Tecnica y Administrativa 579,613
Coord de Enlace con la S.R.E. 2,348,096
Coord Jueces auxiliares con Soc Civil 1,336,329
Consejeria Juridica 1,932,760
Dir de Asuntos Juridicos 1,756,770
Dir de Comercio, Espec y Alcoholes 4,542,102
Dir de Proteccion Civil 20,161,654
Dir de Concertacion Social 98,810
Dir de Reg de la Tenencia de la Tierra 43,802
Dir de Justicia Civica 77,976
Sria de Finanzas y Tesoreria Municipal 65,486,889
Dir de Egresos, Cont y Cta Pub 2,261,442
Dir de Ingresos 6,240,962
Dir de Adquisiciones 2,480,678
Dir de Recaudacién Inmobiliaria 180,817
Dir de Catastro 7,628,179
Dir de Patrimonio 911,537
Sria de Seguridad Publica y Vialidad 45,901,377
Dir General de Operaciones 459,202
Dir de Policia 23,783,777
Coord de policia 1,447,892
Dir de Transito 2,298,345
Dir de C4 y Analislis de la Informacion 799,042
Dir Administrativa de Seg Pub y Vialidad 3,806,288
Dir de Prevencién al Delito 807,332
Contraloria Municipal 2,557,471
Dir de Fiscalizacién y Auditoria 1,351,756
Dir de Transparencia y Archivo 540,275
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Dir Anticorrupcién 559,767
Oficina Ejecutiva del Alcalde 10,075,171
Dir Tecnica de Gabinete 92,484
Dir de Comunicacion Social 5,820,046
Dir de Relaciones Publicas 575,466
Dir de Logistica y Agenda 740,977
Sria de Administracion 11,045,845
Coord Gral de Taller Mecanico 1,539,648
Dir de Recursos Humanos 3,799,308
Coord de Seguridad Social 10,362,292
Dir de Mantenimiento 2,372,476
Coord de Intendencia 4,103,080
Coord de Vigilancia 2,302,141
Dir de Panteones y Serv Fun 8,908,786
Jubilados 6,013,434
Pensionados por Edad 4,794,930
Pensionados por Enfermedad 3,436,781
Pensionados por Viudez 5,068,371
Sindicato 3,741,847
Sria de Desarrollo Social 5,635,296
Dir General de Bienestar Social 483,891
Dir de Educacion 4,971,900
Dir de Deportes 6,660,189
Dir de Salud 3,871,849
Dir de Atencion a la Mujer 1,165,583
Dir de Apoyo a la Juventud 1,413,147
Sria de participacion Ciudadana 7,872,434
Dir de Participacion Ciudadana 2,159,782
Dir de Gestoria Social 737,079
Sria de Obras Publicas 2,408,936
Dir de Obras Publicas 39,599,223
Coord de Construccién 3,703,879
Dir de Normatividad 1,486,244
Dir de Estim Costos y Contratos 353,494
Sria de Servicios Publicos 16,166,612
Dir de Imagen y Mtto Urbano 11,309,441
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Dir de Mtto de Vias Pub y Maquinaria 24,344,840
Dir de Alumbrado Publico 10,882,289
Dir de Limpia 1,375,539
Dir Tecnica de Ser Pub 592,581
Sria de Desarrollo Urbano 4,156,348
Dir de Control Urbano 1,910,645
Dir de Planeacién e Ingenieria Vial 496,544
Dir Juridica de Des Urbano 387,521
Dir Fracc y Regulaciones 452,534
Dir de Anuncios y Publicidad Exterior 249,978
Sria de Desarrollo Econémico y Cultura 5,298,961
Dir de Fomento a la Inversion 743,407
Dir de Desarrollo Rural 573,860
Dir de Arte y Cultura 2,230,644
Dir de Empleo y Des Empresarial 327,646
Dir General del Sistema Municipal DIF 4,368,306
Dir de Centros DIF 3,185,082
Dir de Centros DIF 15,700
Dir de Bienestar Integral 3,077,398
Dir Administrativa DIF 2,936,340
Dir Mpal de Proteccion de Nifios, Nifias y Adolescentes 1,643,001
Dir de At' e Inclusién a Personas con Discapacidad 45,106
Dir de Apoyo Social y Voluntariado 10,799
Dir General de Turismo y Eventos 4,232,317
Dir de Promocién Turistica 653,027
Dir de Eventos Especiales 594,090
Dir de Planeacion y Enlace de Pueb Méagicos 307,716
Dir. Gral de Proteccién Medio Ambiente y Bienestar Animal 2,151,595
Dir de Ecologia 846,121
Dir de Prevencién, Cultura Ambiental y Proteccién Animal 43,802
Dir Gral de Proteccién y Atencién al Adulto Mayor 250,686
Dir de Proteccion al Adulto Mayor 50,063
Dir de Atencion al Adulto Mayor 7,614,668
Dir Gral de Planeacién, Gestiéon Pub e Innovacion 161,661
Dir de Infomatica 8,835,475
Dir de Calidad y Mejora Regulatoria 716,836

23




q;‘s

‘ Cobierno
de Santiago

Dir de Planeacion

381,944

Dir de Seguimiento y Evaluacién del Desempefio

56,303

IDENTE MUNICIPAL

. DAVID DE LA PENA MARROQUIN

P

/

/

TESORERO MUNTCIPAL_/
\ /.‘ -

C. FRANClscmsR (-‘«LMAGUER TAMEZ

SINDICO PRIMERO

LIC. ANA LUCIA SPRONéDA TAMEZ

GOBIERNO MUNICIPAL
~ DE SANTIAGO. N L

24




,

u

t 5‘ GCobierno
de Santiago

AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO, NUEVO LEON
Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2022
Clasificador Funcional del Gasto Importe

Total $ 511,055,226
Gobierno 293,758,779
Desarrollo Social 198,630,290
Desarrollo Econémico 17,346,838
Otras no clasificadas en funciones anteriores 1,319,319
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AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO, NUEVO LEON

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2022

Clasificacion por Tipo de Gasto Importe
Total $ 511,055,226
Gasto Corriente 364,524,064
Gasto de Capital 126,239,818
Amortizacién de la deuda y disminucién de pasivos 977,829
Pensiones y Jubilaciones 19,313,516

Participaciones
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AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO, NUEVO LEON

Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2022

Prioridades del gasto por Clasificacion Administrativa

SERVICIOS PERSONALES

PENSIONES Y JUBILACIONES

OBRAS PUBLICAS

SERVICIOSPUBLICOS

SEGURIDAD PUBLICA

AYUNTAMIENTO

FINANZAS Y TESORERIA

SRIA DE ADMINISTRACION

COMUNICACION SOCIAL Y RELACIONES PUBLICAS

DESARROLLO SOCIAL

INFORMATICA

ADULTO MAYOR

PARTICIPACION CIUDADANA

DESARROLLO ECONOMICO

TURISMO

DIF

DESARROLLO URBANO

MEDIO AMBIENTE Y BIENESTAR ANIMAL

CONTRALORIA

ECOLOGIA
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Clasificacién Programatica Descripcion Clasificacion Programatica Total

D Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores $ 1,319,318.93 ‘
E Prestacion de Servicios Publicos $ 228,391,219.36
F Promocién y Fomento S 11,494,211.53
G Regulacién y Supervisién S 4,235,903.96
J Pensiones y jubilaciones $  19,313,515.66
K Proyectos de Inversién $ 125,989,817.75
M Apoyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia institucional $  65,792,927.10
(] Apoyo a la funcién publica y al mejoramiento de la gestion S  17,603,487.12
P Planeacién, seguimiento y evaluacién de poliicas publicas L3 4,550.03
R Especificos S 258,033.30
S Sujetos a Reglas de Operacion S 33,034,922.47
y Otros Subsidios $ -
i Operaciones ajenas S 3,617,318.78
Total general $ 511,055,226.00



AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO NUEVO LEON

PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

ANALITICO DE PLAZAS
REMUNERACIONES MENSUALES
PUESTO NUMERO DE PLAZAS
DE HASTA
ALBARNIL 6 $ 8,000.10 $ 13,054.80
ANALISTA 26 $ 10,000.20 $ 35,500.20
ASESOR JURIDICO 3 $ 11,000.10 $ 16,000.20
ASISTENTE 14 $ 8,000.10 $ 21,940.20
AUDITOR DE OBRA PUBLICA 1 $  12,000.00 $ 12,000.00
AUXILIARES 332 $ 700.20 $ 22,806.60
AYUDANTE GENERAL 12 $ 7,000.20 $ 11,739.90
BIBLIOTECARIO 3 $  10,160.40 $ 10,234.80
CAJERA 1 $  15,299.70 $ 15,299.70
CAMAROGRAFO 2 $ 8,000.10 $ 16,000.20
CHOFER 43 $ 8,000.10 $ 17,522.70
CONSEJERO JURIDICO 1 $  40,000.20 $ 40,000.20
CONTRALOR MUNICIPAL 1 $  51,000.00 $ 51,000.00
COORDINADOR 82 $ 8,000.00 $ 18,000.00
DIRECTOR 62 $  18,000.00 $ 27,500.10
DIRECTOR GENERAL 8 $  35,000.10 $ 37,000.20
DISENADOR 1 $  14,000.10 $ 14,000.10
EDITOR DE VIDEO 1 $  14,000.10 $ 14,000.10
ELECTRICO 3 $ 10,510.80 $ 13,887.60
ELEMENTO OPERATIVO 33 $ 9,000.00 $ 9,000.00
ENCARGADO DEL DESP DE LA SDEYC il $  41,000.10 $ 41,000.10
ENFERMERO 1 $ 9,000.00 $ 9,000.00
ENLACE 3 $ 8,000.10 $ 14,000.10
ENTRENADOR 9 $ 4,000.20 $ 8,000.10
INSPECTOR 14 $  10,000.20 $ 11,000.10
INSTRUCTOR 7 $ 3,600.00 $ 5,500.20
JEFES 7 $ 8,000.10 $ 18,000.00
JEFE OFNA EJECUTIVA DEL ALCALD 1 $  41,000.10 $ 41,000.10
JUBILADO 31 $ 10,001.10 $ 26,854.20
JUEZ CALIFICADOR 2 $ 8,500.20 $ 8,500.20
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MAESTROS 18 $ 5,000.10 $ 8,000.10
MECANICO 8 S 8,000.10 $ 17,188.50
MEDICO DICTAMINADOR 4 $ 10,000.20 $ 10,000.20
MEDICO GENERAL 4 $ 10,000.20 $ 10,000.20
MEDICO INTERNISTA 1 $ 6,000.00 $ 6,000.00
NOTIFICADOR 1 $  10,000.20 $ 10,000.20
NOTIFICADOR DE FINANZAS 1 $  14,000.10 $ 14,000.10
OFICIAL DE TRANSITO $ 6,000.00 $ 9,000.00
PENSIONADO POR EDAD 46 $ 3,500.10 $ 13,116.00
PENSIONADO POR ENFERMEDAD 27 $ 4,730.10 $ 12,796.80
PENSIONADO POR VIUDEZ 48 $ 3,459.80 $ 16,023.30
POLICIA 92 $  15,601.20 $ 15,601.20
POLICIA SEGUNDO 5 $  22,465.80 $ 22,465.80
POLICIA TERCERO 15 $ 17,019.30 $ 18,721.20
PRESIDENTE MUNICIPAL 1 $  69,802.80 $ 69,802.80
PROMOTOR 26 $ 9,000.00 $ 10,000.20
PSICOLOGO 1 $ 8,500.20 $ 8,500.20
RECEPCIONISTA 10 $ 8,000.10 $ 12,000.00
REGIDOR 9 $  27,921.00 $ 27,921.00
RESPONSABLE DE PROMOCION DEPOR 1 $ 5,500.20 $ 5,500.20
RESPONSABLE DE TURNO 2 $ 10,000.20 $ 10,000.20
SECRETARIA 27 $ 8,000.10 $ 19,324.20
SECRETARIOS 8 $  41,000.10 $ 55,000.20
SINDICO PRIMERO 1 $  33,504.00 $ 33,504.00
SINDICO SEGUNDO 1 $  33,504.00 $ 33,504.00
SOLDADOR A $  11,257.20 $ 11,257.20
SUPERVISOR 15 $ 10,000.20 $ 18,700.20
TERAPISTA 10 $ 8,500.20 $ 11,364.30
TESORERO MUNICIPAL 1 $  51,000.00 $ 51,000.00
TRABAJADOR SOCIAL 3 $  12,000.00 S 12,613.50
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PLAZAS DEL PERSONAL Y EL RANGO DE PERCEPCIONES SALARIALES

£ de Santiago

PERCEPCION NETA
PUESTO DESCRIPCION NUMERO DE PERSON
0 SONAS MENSUAL MAXIMA
Choferes, personal de servicios publicos y en
AUXILIARES GENERALES general el resto del personal no incluido en las 354 S 3,159,788.70
demds categorias
Incluye policias, transitos, elementos de
SEGURIDAD PUBLICATTO Y PC proteccidn civil, asi como personal administrativo 191 S 2,638,818.00
del area
AUXILIARES ADMINISTRATIVOS Ir\ClUV! secrs(a.rlas y los auxiliares directos de los 228 s 2.601.861.90
titulares mencionados £S
Encargados de auxiliar a los directores y
JEFES DE DEPARTAMENTOS coordinadores en sl estudio, la planeacién y el 6 $ 96,100.50
despacho de los diversos asuntos de la
administracién municipal
Encargados de auxiliar al ayuntamiento en el
DIRECTORES Y COORDINADORES estudio, la planeacién y el despacho de los 152 $ 2,987,973.60
diversos asuntos de la administracién municipal
Encargados de auxiliar al ayuntamiento en el
SECRETARIOS estudio, la planeacién y el despacho los diversos 11 $ 485,001.00
asuntos de la administracién municipal
Representantes de la comunidad con la misién de
participar en la direccién de los asuntos del
REGIDORES municipio y velar que el ejercicio de la 9 $ 251,289.00
administracién municipal de desarrollo conforme
a la disposiciones legales aplicabl
SINDICOS respons.able(s d‘a vigilarla de!:ida ?dmlnls.n":cnén 2 s 67,008.00
del erario publico y del patrimonio municipal
Representante del ayuntamiento, responsable
PRESIDENTE MUNICIPAL directo de la administracién publica lrnunlf:lpal y 1 s 69,802.80
encargado de velar por la correcta ejecucién de
los programas de obras y servicios
CONTRALOR MUNICIPAL Encargado de auditoria y normatividad 1 S 51,000.00
PENSIONADOS Personal Pensionado a Hijo con Discapacidad 121 S 979,482.60
JUBILADOS Per&uwjrid ico j 31 S 448,853.40
1107 $  13,836,979.50
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Formato 7 b) Proyecciones de Egresos - LDF
AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO, NUEVO LEON
Proyecciones de Egresos - LDF
(PESOS)
(CIFRAS NOMINALES)
Concepto (b) Afloen Cuestion| 252023 (d) | Afo2 (@) | Afo3 (d) | Ao 4 (d) | ARoS (@)
2022

1. Gasto No Etiquetado (1=A+B+C+D+E+F+G+H+l) $ 435960643 | $§ 449,039,462
A. Servicios Personales 163,240,231 168,137,438
B. Materiales y Suministros 52,705,123 54,286,277
C. Servicios Generales 92,194,102 94,959,925
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras 34,131,853 35.155.809
Ayudas
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 44 329130 45,659,004
F. Inversion Publica 1,600,000 1,648,000
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones 46,440,885 47,834,111
H. Participaciones y Aportaciones -
|, Deuda Publica 1,319,319 1,358,898

2. Gasto Etiquetado (2=A+B+C+D+E+F+G+H+|) $ 75,094,583 |$% 77,347,420
A. Servicios Personales 30,269,621 31,177,710
B. Materiales y Suministros 6,650,109 6,849,612
C. Servicios Generales 4,555,050 4,691,702
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras
Ayudas .
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles -
F. Inversién Publica 33,619,803 34,628,397
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones - -
H. Participaciones y Aportaciones -
|.  Deuda Publica - -

3. Total de Egresos Proyectados (3=1 +2) $ 511,065226 | $ 526,386,883
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Formato 7 d)

Resultados de Egresos - LDF

AYUNTAMIENTO DE SANTIAGO, NUEVO LEON

Resultados de Egresos - LDF
(PESOS)

Concepto (b)

Ao 5 '(c)| Afio 4 '(c)

Ao 3'(c)|Afo 2 '(c)] Af02020(c)

Afo del
Ejercicio
Vigente 2021

1. Gasto No Etiquetado
(1=A+B+C+D+E+F+G+H+I)

A. Servicios Personales

B. Materiales y Suministros

C. Servicios Generales

D. Transferencias, Asignaciones,
Subsidios y Otras Ayudas

E. Bienes Muebles, Inmuebles e
Intangibles

F. Inversién Publica

G. Inversiones Financieras y Otras
Provisiones

H. Participaciones y Aportaciones

|. Deuda Publica

2. Gasto Etiquetado
(2=A+B+C+D+E+F+G+H+|)

A. Servicios Personales

B. Materiales y Suministros

C. Servicios Generales

D. Transferencias, Asignaciones,
Subsidios y Otras Ayudas

E. Bienes Muebles, Inmuebles e
Intangibles

F. Inversién Publica

G. Inversiones Financieras y Otras
Provisiones

H. Participaciones y Aportaciones

|. Deuda Publica

3. Total del Resultado de Egresos
(3=1+2)

$ 367,994,317

165,660,583
42,386,014
66,458,073

41,661,639

10,991,143
37,143,898
2,500,000

750,000
442 968

$ 129,788,903

17,293,897
491,635
21,514,585

2,234,726

6,070,643

80,575,922

1,607,494

$ 445,256,399

163,757,022
38,510,085
80,462,095

35,689,940

27,679,093
97,817,231

1,340,932

$ 116,924,592

28,316,457
270,113
11,246,503

1,399,772

75,691,746

$ 497,783,229

$ 562,180,990
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