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Marco Juridico
Con fundamento en los articulos 134 de la Constitucion Politica de los Estados

Unidos Mexicanos; 3° de la Ley de Planeacién; 78, 85 fraccion | y 110 de la Ley
Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 79 de la Ley General de
Contabilidad Gubernamental; articulo 104, fraccion V de la Ley de Gobierno
Municipal del Estado de Nuevo Leon; y 17 y 31, fracciones | y VII, e inciso e) del
Reglamento Organico de la Administracion Publica Municipal de Santiago, se emite
el presente Programa Anual de Evaluacion para el afio 2024 del municipio de

Santiago, Nuevo Ledn.
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Introduccidén

El Municipio de Santiago es un ente publico facultado para administrar sus recursos con
eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez. A fin de implementar el Sistema
de Evaluacién del Desempefio en la Administracién Municipal de Santiago y generar
evidencia Gtil para un Presupuesto basado en Resultados, la Secretaria de Planeacion,
Gestion Publica e Innovacion coordina la ejecucion de este Programa Anual de Evaluacion

(PAE).

Para efectos del presente documento, se entendera por:

a)

b)

d)

f)

9)

h)

Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM): Recomendaciones que el personal
responsable del fondo o programa ha aceptado atender mediante acciones de su
competencia, a efecto de producir cambios positivos en la intervencion.

Ciclo presupuestario: El proceso que permite organizar en distintas etapas
(planeacion, programacion, presupuestacion, ejercicio y control, seguimiento,
evaluacién y rendicion de cuentas) el ejercicio de los recursos publicos en
determinado periodo.

Evaluacion: Andlisis sistematico y objetivo de un fondo o programa orientada a
valorar de forma imparcial la coherencia, eficiencia, eficacia, calidad, sostenibilidad
u otro aspecto de interés del personal involucrado.

Evaluacion externa: Valoracién que se realiza a través de personas fisicas o
morales especializadas y con experiencia probada en la materia que corresponda
evaluar, que cumplan con los requisitos de independencia e imparcialidad y los
demas que se establezcan en las disposiciones aplicables.

Evaluacion de procesos: Evaluacién que analiza mediante un analisis documental
y de experiencia del personal si se ejecutan los procesos del fondo o programa con
eficacia, eficiencia, calidad y relevancia.

Fondo federal: Los establecidos en el Capitulo V de la Ley de Coordinacion Fiscal.

Metodologia del Marco Logico (MML): Herramienta de planeacion estratégica
basada en la identificacion y solucion de problemas o aspectos a resolver,
organizando de manera sistematica y légica los objetivos de un programa y sus
relaciones de causalidad.

Programa: Intervencion del gobierno en un problema publico orientada a generar
de forma directa e indirecta cambios positivos en la poblacion o area de enfoque y
gue tiene como minimo un diagnéstico del problema, arboles de problemas y de
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)

K)

objetivos, asi como Matriz ~ de Indicadores para  Resultados.

Programa Anual de Evaluacion (PAE): Documento en el que se plasman los
objetivos, tipos y fechas de las evaluaciones a fondos y programas.

Presupuesto basado en Resultados (PbR): El proceso que integra de forma
sistemadtica, en las decisiones correspondientes, consideraciones sobre los
resultados y el impacto de la ejecucion de los programas presupuestarios y de la
aplicacion de los recursos asignados a éstos.

Sistema de Evaluacion del Desempeno (SED): Conjunto de elementos
metodoldgicos que permiten realizar una valoracion objetiva del desempefio de los
programas, bajo los principios de verificacion del grado de cumplimiento de metas y
objetivos, con base en indicadores estratégicos y de gestion que permitan conocer
el impacto social de los programas y de los  proyectos.

Términos de Referencia (TdR): Documento que define los objetivos y la
metodologia con la que sera realizada una evaluacion.
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Objetivos

El presente Programa Anual de Evaluacion 2024 tiene como objetivos:
Objetivo general.

Contribuir a mejorar la calidad, eficacia y eficiencia de los fondos y programas municipales
que ejercen recursos publicos del Municipio de Santiago mediante la aplicacién de

evaluaciones externas orientadas al uso y de calidad 6ptima.
Objetivos especificos.

a) Determinar y dar a conocer los Programas a los que aplicara el presente.

b) Determinar los fondos estatales y federales del ejercicio fiscal 2023 que seran
evaluados durante 2024, asi como el tipo de evaluacion externa por aplicar a éstos.

c) Establecer el cronograma de actividades, fechas y responsables de las etapas de
planeacion, ejecucién, seguimiento y difusion de las evaluaciones.

d) Proponer directrices para la atencion de las recomendaciones de las evaluaciones
externas realizadas y para el uso de hallazgos en las etapas del ciclo
presupuestario, en especifico la programacién del Presupuesto de Egresos

municipal de 2024.
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Fondos sujetos a evaluaciéon en el aino 2024.

Como parte del proceso de implementacion del Presupuesto basado en Resultados y el
Sistema de Evaluacion al Desempefio se proyecta la siguiente agenda de fondos a evaluar
durante 2024.

Dependencias Nombre del fondo Tipo de evaluacién
responsables

Fondo de Aportaciones para la

Infraestructura Social Municipal Evaluacién de
Secretaria de Obras (FISM), Fondo de desempefio con
Publicas Ultracrecimiento y Fondo de enfoque al
Desarrollo Municipal cumplimiento normativo
(FODEMUN).
Secretaria de Fondo _de_ Aportaciones para gl Evaluacién de
. . Fortalecimiento de los Municipios desempefio con
Finanzas y Tesoreria . o
y Demarcaciones Territoriales del enfoque al

Municipal Distrito Federal (FORTAMUN)  cumplimiento normativo

Dichas evaluaciones deberan llevarse a cabo de a acuerdo a lo sefialado en los Términos
de Referencia (TdR) que se establezcan, los cuales se basan en los modelos vigentes
establecidos por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social
(CONEVAL).

De conformidad con lo establecido en el articulo 78 y 110 fraccion | de la Ley Federal de
Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria las evaluaciones se efectuaran por conducto
de expertos, instituciones académicas o de investigacion u organismos especializados, de
caracter nacional o internacional especializadas y con experiencia probadas en la materia
que corresponda evaluar y que cumplan con los requisitos de independencia, imparcialidad,
transparencia y los demas que se establezcan en las disposiciones aplicables. Los

entregables del servicio que preste se especificaran en los TdR.

La agenda propuesta estd sujeta a modificacion de acuerdo a las circunstancias y

prioridades del municipio en materia de evaluacion.
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Difusidn y seguimiento de resultados

Para la difusion de los resultados de las evaluaciones realizadas, la Secretaria de
Planeacién, Gestidén Publica e Innovacion publicard en su pagina de internet a méas
tardar a los 30 dias posteriores a la conclusion de las mismas, los informes finales
de cada evaluacion, ademas del formato de la Norma para establecer el formato
para la difusion de los resultados de las evaluaciones de los recursos federales
ministrados a las entidades federativas, de acuerdo a lo establecido en el articulo
110 fraccion Il de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria. De
igual manera, sera solicitado a la Secretaria de Finanzas y Tesoreria Municipal a
través de la Direccion de Egresos, Contabilidad y Cuenta Publica que sea realizada
la carga de los documentos correspondientes en el Portal Aplicativo de la Secretaria

de Hacienda y Crédito Publico en los periodos permitidos.

Asi mismo, con la finalidad de dar seguimiento a los hallazgos y/o recomendaciones
de las evaluaciones, la Direccién de Seguimiento y Evaluacion del Desempefio de
la Secretaria de Planeacion, Gestidon Publica e Innovacion supervisara la atencion
de los Aspectos Susceptibles de Mejora por parte de los 6rganos responsables de
los fondos y publicara la informacién correspondiente en el portal oficial de internet

del Municipio de Santiago.
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Cronograma de ejecucion

Gobierno
.4 de Santiago

Para la difusién de los resultados de las evaluaciones realizadas, la Secretaria de
Planeacion, Gestidén Publica e Innovacion publicard en su pagina de internet a mas

Actividades

1. Elaboracion y publicacion del Programa Anual de Evaluacion
2024 y los Términos de Referencia.

2. Envio de solicitud a la Secretaria de Finanzas y Tesoreria
Municipal de contratacién de proveedores que presten el servicio
de evaluacion externa conforme al PAE.

3. Contratacion de proveedores para la ejecuciéon de las
evaluaciones.

4. Ejecucion y supervision de las evaluaciones.

5. Entrega de informes preliminares de las evaluaciones para
revision y ajustes.

6. Entrega de informes finales de las evaluaciones para revision
y ajustes.

7. Elaboracién y publicacion de los documentos de Posicion
Institucional y Plan de Trabajo respecto a los Aspectos
Susceptibles de Mejora.

8. Publicacién de informes finales, formato de difusion,
documentos de Posicion Institucional y Plan de Trabajo para la
atencion de recomendaciones.

9. Inclusion de los informes de las evaluaciones en el Proyecto
de Presupuesto de Egresos del ejercicio fiscal 2025; asi como
en la Cuenta Publica 2024.

12 a 22 semana de abril

32 semana de abril

12 semana de mayo

12 semana de mayo a 2 @ de
agosto

32 semana de agosto

22 semana de septiembre

32 semana de septiembre a 12 de
noviembre

22 semana de noviembre a 32 de
diciembre

12 semana de diciembre; 12
semana de marzo de 2025
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Emision

Este Programa Anual de Evaluacion 2024 sera publicado en el portal oficial de
internet del Municipio de Santiago, a fin de cumplir la normatividad aplicable.

Santiago, Nuevo Ledn, a 10 de abril de 2024

Mtra. Aida Maria Flores Moya
Secretaria de Planeacion, Gestion
Publica e Innovacion del Municipio de
Santiago, Nuevo Ledn

Lic. Jorge Alberto Flores Tamez
Contralor del Municipio de Santiago,
Nuevo Ledn
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